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,,Fiecare 1n sine, Intdlneste sub acelasi pod raurile altora. De aceea, noroacele si tristetile
noastre sunt identice altfel”.
Miroslav Anti¢ ,,Asa imi imaginez cerul”

Acest manual este destinat adultilor care sunt pregatitii ca impreuna cu copii sa se bucure
de frumusetile de a descoperi unele secrete, cum ca suntem altfel identici. Manualul
reprezintd versiunea manualului ,,Paznicii zdmbetuluil ” intr-o forma largita si prelucrata.

SCOPUL OBIECTULUI

Scopul genereal al obiectului Educatia civica: ,,Constiinta despre sine si altii 17 este un
impuls pentru dezvoltarea personalitdtii §i cunoasterii sociale la elevii de clasa Intdia a
scolii primare. Acest obiect trebuie sa ofere elevilor posibilitatea s devina participanti
activi in procesul cultivarii si educarii si s dobandeasca cunostiinte, aptitudini si valori
necesare pentru formarea unei personalitdti creative, competente, deschisa pentru discutii si
colaborare, care respecti si pe altii. In munca de cultivare si educare, la realizarea acestui
obiect deosebim cateva sarcini de baza:

— Usurarea procesului de adaptare in mediul scolar si impulsionarea integratiei sociale
—stabilirea si dezvoltarea relatiilor de prietenie si colaborare cu persoanele de aceeasi
varsta si cu adultii;

— 1impulsionarea dezvoltarii cunostiintelor despre sine, despre sentimentele personale si
nevoi, cunostiinte despre identitatea si insusirile personale, autorespect si incredere in
sine;

— largirea cunostiintelor si capacitatilor pentru rezolvarea starilor emotive neplacute:
invatarea aspectelor pentru confirmarea fara agresivitate si respectarea altora;

— 1impulsionarea muncii colective, Intelegerii si colaborarii,

— dezvoltarea capacititilor de comunicare §i rezolvarea constructiva a conflictelor cu cei
de o varsta si cu adultii;

— largirea exprimarii creative;

— cunoasterea de catre elev a drepturilor copiilor;

— impulsionarea si capabilitatea pentru participarea activa la viata scolara, unde este
important ca tot ceea ce fac elevii, sd faca din motivatie interioara, pozitiva, dar nu din
cauza constrangerii sau supunerii intemeiate pe frica.

SURSA TEORETICA

Teoretic, obiectul ,,Constiinta despre sine si despre altii” este intemeiata pe teorie
interactionistd a dezvoltarii psihice, dupa care interactiunea sociala este factorul contructiv
de baza al dezvoltarii copiilor. Tezele de baza sunt:

— adultii organizeaza mediul Inconjurator si-1 schimba, in asa fel, incat copilul sa-l poata
intelege si accepta;

— 1n acest proces al schimbarilor participa Tn mod egal si activ, atat copiii, cat i adultii.
Aceasta, bineinteles, nu inseamna ca copiii stiu cat si adultii. Specificul relatiilor adult -
copil se oglindeste in relatia asimetrica: adultii dispun de mai multe cunostinte despre
sine, despre lume si despre copil. Dar, pentru a oferii adevarate impulsionari fiecarui
copil, adultii trebuie sa stie sd asculte cu atentiesi sensibilitate, sd primeasca deschis si
sd 1a in seama ceea ce copiii le comunica. Cea mai scurtd si cea mai buna articulare a
accesului la copii l-a dat poetul Dusko Radovi¢, adresanduli-se cu ,,Stimati copii”



— adultul incurajeaza fiecare incercare spontana a copilului de a cerceta si a dobandi
cunostiinte despre sine §i lume si Tncearca sa-i fie placut copilului, sa fie o experientd
pozitiva. Copilul este participant activ la toate interactiunile;

— el alege, prelucreaza si retine numai ceea ce corespunde nevoilor lui de dezvoltare si
posibilitatilor..

— drumul din afard catre interior, de la scnimbare pana la formarea unei lumi interioare,
particulare si psihice duce prin jocul in care copilul ,, aranjeaza cubulete” in felul lui,
pe care le-a adunat in schimburile cu altii.

PRINCIPIILE ACCESULUI

— Nu exista rezolvari, raspunsuri corecte, pe care copilul trebuie sa le memoreze -
adultul nu se posteaza aici ca si cineva care Intreabd, dar are deja un raspuns format pe
care doreste sa-1 primeasca de la copil, accentul este in procesul descoperirii i
cunoasterii, dar nu pe rezultat.

— Cunoastere se deruleaza prin joc;

— Adultii organizeaza activitati, astfel ca copiii simt nevoia si dorinta sd schimbe
continuturile ntre ei, dar nu doar cu adultii.

— Adultul lucreaza in zona viitoarei dezvoltari, dar nu constrange, se plimba flexibil intre
pozitiile simetrice §i asimetrice, Intre sustinere si impulsionare;

— Cultiva accesul pozitiv, comenteaza si accentueaza ceea ce este pozitiv la fiecare si
aceasta Tn mod corect (imi place ca ai facut asta asa si asa; tu esti bun)

— Formeaza o atmosfera de incredere si acceptare, fard estimari si critici;

— Aratd sensibilitate pentru delicatetea simturilor copilaresti: copiii se simt siguri in
mijlocul celor care poarta grija sentimentelor lor, unde pot liber sd-si exprime buna
dispozitie sau indispunerea;

— Respecta sentimentele negative, le da timp pentru a exprima frica, blocajul, supararea,
nu intrerupe cu intrebari, nu 1i sufoca (,,Nu mai plange, nu este asta nimic”). Ajuta
copilul sa diferentieze ce simte: ,,Este trist sau este furios...” Acorda sprijin si
incurajeaza copilul ca energia s-o foloseasca constructiv, sa nu se raneasca, dar nici pe
altii sd nu-i jigneasca;

— Arata ca stie sa pretuiasca, ca este mandru cand copilul invinge greutétile, il invata sa
se bucure de rezultatele lui, sa simta si sd-si exprime mandria si multumirea de sine.

— Este constient 1n fiecare moment ca prin comportarea sa modeleazd comportarea
copiilor. Copii il sustin §i modeleazd comportarea lor fatd de ceea ce vad ca fac adultii;
este important ca coordonatorul prin comportarea sa, felul de lucru si relatia fata de
copii sd demontreze valorile pe care doreste ca elevii lui sa si le insuseasca;

— Cultiva toleranta, Intelegerea si colaborarea, iar aceasta inseamna ca si singur participa
la toate linistit, fara sa fie agresiv;

— Sustine si scoate in evidenta faptul ca fiecare este irepetabil, iar diferentele imbogatesc
reciproc cea mai importanta sarcina n educarea copiilor este ca sa-i ajutdm sa-si
formeze o imagine pozitiva despre ei, sa dobandeasca incredere 1n sine §i sd simta ca
dand la altii si primind de la altii, 151 imbogatesc personalitatea.

INSTRUCTIUNII METODICE

Baza metodica a obiectului il constituie atelierele interactive, cu accent pe exprimarile
simbolice si modificarile in circuit, deoarece ofera posibilitatea elevilor sa devina



constienti de trdirile lor interioare. Cele mai importante metode ale muncii de educare si

cultivare sunt:

— Invitarea experimentald, triirile autentice ale elevilor prin schimbare in grup, dar nu
transmiterea cunostintelor. Profesorul trebuie sa accentueze ca nu exista raspunsuri
dorite, asteptate sau corecte, ca accentul se pune pe procesul descoperirii si cunoasterii
despre sine si altii;

— Contextul jocului care ajuta elevii sa se relaxeze si sa se elibereze, sa incerce diferite
feluri de exprimare si simbolizare a experintelor interioare si ca prin joc pot cerceta
diferite rezolvari pentru problemele cu care se comfrunta.

Pentru alcatuirea pregatirilor privind realizarea muncii educative in grup, este
important s se ia in seama si cativa factori care sunt de o importantd deosebitd pentru
schimbarile calitative:

1. Formarea unei atmosfere placute, pentru ca copiii sa se simta siguri si relaxati;

2. Nuridicati vocea: intelegeti-va de la inceput cu copiii sa folosesca semnul: ,,Va rog
liniste” sau ,,Fiti atenti” (aceasta poate sd fie un desen pe carton, pe care
coordonatorul il va ridica cand este nevoie sau un semnal sonor: de ex: tresnirea
degetelor, plescanitul mainilor, etc., ceva care sa fie pozitiv.

3. Articulati clar scopul activitatilor si intelegerea privind regulile care trebuie
respectate de cdtre toti participantii la joc. Avand in vedere ca este vorba de
invatarea prin joc, factorul pricipal al reusitei, il constituie calitatea ascultarii
reciproce. Fiecare elev, comunicand altora, cunoaste trairile interioare, dar
ascultand experinta altora, are posibilitatea sa observe trairea lui Intr-o noud lumina
si s-0 imbogateasca.

4. Ordinea agezarii (dupd posibilitati in cerc) ofera posibilitati tuturor participantilor
jocului sd vada unul pe celalalt, intorsi fata in fata.

5. Explicatii copiilor regulile jocului:

a. cd vor sta in cerc ca si vitejii Mesei rotunde. Mentiune coordonatorului: aceasta nu
este valabil pentru activitatea de desen, cand copiii sunt imprastiati, liber 1n spatiu;

b. fiecare copil va povesti sau face ceva cand ii vine randul;

c. este important sa vada si sa asculte unii pe ceilalti, deoarece asa vor Invata multe,
vor vedea ca exista deosebiri, asemanari intre ei;

d. va fi comic, dar nu este voie sa fie batjocorit cineva;

€. nu existd raspunsuri corecte, este important ca sa fie ceace ei cred sau ce simt.

f. uneori, cineva dintre ei poate sd spuna ,,mai departe”, dacd nu a inventat ce va face
sau ce va spune.

6. Trebuie respectatd registenta, dar si inregistrat cand un copil a refuzat sa participe la
joc. Acordati atentie celor care se rugineaza, nu insistati sd participe, permiteti-le sa se
excluda uneori din joc. Daca exista pisdlogi (cei care vor sa se impund), care tulbura
lucrul grupului, trebuie atentionati bland despre regula jocului. Spuneti : ,,Aceasta este
interesant, dar asteapta cand iti vine randul”. Daca nu are nici un efect, faceti un cerc
pe tema: cum ne simtim cand cineva ne Intrerupe mereu si altul. De ce uneori nu
ascultam unii pe altii?

— daca grupul refulza sa lucreze, vedeti unde exista probleme, schimbati scenariul,
introduceti jocuri interesante..

— confruntarea cu suferinta, experinta grea si problemele serioase pe care unii copii le
poarta in sine, poate si-I nelinisteasci pe coordonator. In asemenea situatii, trebuie si
va adresati psihologului scolii, sa impartiti cu el nelinistea si s cereti sfaturi.

7. Urmeaza activitatea care este in aga fel conceputa incat sd atraga si sa mentina interesul

si motivarea pentru cunoastere a elevilor. Aceasta se rezolva prin schimbarea dinamica a

diferitelor aspecte ale expresiei (desen, pantomima, jocuri de mutare, etc.) si schimbarea



activitatilor de joc. Dacd coordonatorul a observat ca a slabit atentia copiilor, el poate

introduce un joc la libera alegere si sd continue activitatea cercului.

Se poate si trebuie facute schimbari in scenariul cercului, dependent de reactia
copiilor (principiul de baza al programului este ca adultul sa se adapteze copiilor). Trebuie,
insd, tinut cont, cd nici ordinea cercului, nici ordinea activitatilor din interiorul cercului nu
este arbitrara. Fiecare cerc este astfel conceput, ca dupa fiecare activitate care introduce
copilul 1n analizarea problemelor (conflic, stare emotionald nepldcuta, etc.) sd urmeze
activitati unde el poate gasi solutii constructive pentru sine. Nu este de dorit ca sa se
intrerupa cercul (indiferent de motiv), iar copiilor sa nu li se ofere posibilitatea sa
descopere, sa se elibereze de ceea ce 1i chinuie. La fel, cercurile sunt tematic concepute
pentru ca copilul sa se confrunte treptat cu ceea ce poate fi neplacut si dureros, pentru ca in
cercurile finale sa se poteteze sentimentele pozitive si pozitia proactiva.

8 Numarul optimal al elevilor este de la 10 la 15. Se poate lucra si cu un grup de 20 de
copii, dar atunci va slabi atentia si motivarea pentru joc. Unii copii nu pot sa astepte sa
le vind randul si nu urmaresc atent. Mai bine Tmpartiti un grup mai mare in grupuri mai
mici, unde va fi realizat un schimb intensiv si calitativ.

9 Instruirea se face dupa arajarea unitatilor de Invatdmant dupa cum sunt date in
indreptarul ,,Educatia civica”: ,,Constiinta despre sine si altii 1”, dar nu in planul si
programul obiectului.

10 Planul de lucru

— avand 1n vedere ca obiectul reprezinta o notate in scoald, si ca experinta in evaluarea
efectelor are o importanta deosebitd, fiecare coordonator trebuie sa-si faca un plan de
lucru unde va scrie dupa fiecare cerc:

— daca s-a retras de la scenariul jocului si de ce (timp insuficient, nevoia pentru
reformularea cererilor, doarece nu le Inteleg); Scrieti ce s-a schimbat §i cum a aratat
scenariul 1n cazul acesta.

— Cum au reactionat copiii la anumite activitati (daca au inteles ce s-a cerut de la ei, daca
au manifestat interes, daca le-a placut). Ar fi de dorit ca dupa fiecare cerc,
coordonatorul sa aprecieze atmosfera din grup pe scald, de la 1-5, unde 1 este nota
slaba, iar 5 este foarte buna.

— Care este experinta lor ca si conducatori — ce le-a fost greu sau interesant, de ce?

— 1In afara de evaluarea procesului de munci, in catalog trebuie inscrise obsevatiile
despre copii (in mod aparte despre copiii care s-au remarcat —cine este activ si
interesat, cine renunta cine nu manifesta interes, etc. Aceste informatii pot folosi
coordonatorului pentru a gasi metode mai interesante.

— De la coordonator se asteaptd sd pastreze toate roadele care au aparut in timpul jocului
(cu indicatia a cui este produsul), deoarece acesta va sluji ca baza pentru urmarirea
copiilor in prezetarea rezultatelor muncii.

— Alcaturirea unui panou cu semnul cercurilor care au existat. Dupa fiecare cerc pe
panou va fi pus semnul cercului si, astfel, copilul va recunoaste semnul.

EVALUAREA

1) Avand in vedere ca este vorba despre un nou obiect, de la coordonatori si elevi se
asteapta sa aprecieze obiectul i modul prevazut de predare.

a. Evaluarea cercului de catre elevi. Este prevazut ca si copiii sa aprecieze cercul cu 3

categorii de raspunsuri:

1. mi-a placut foarte mult

2.,,asa”



3. nu mi-a placut

Pentru aceasta evaluare, coordonatorul poate pregati cate 3 embleme de carton, pentru
fiecare copil, care pe o parte vor avea scris numele copilului, iar pe partea cealalta 3
expresii ale fetei: 1. Zambet; 2. Indiferent; 3. Incruntat. La sfarsitul fiecarui cerc, impartiti
copiilor emblemele. Copiii trebuie sa aleagd emblema care exprima senzatiile traite si s-o
introduca 1n plic. Coordonatorul evidentiaza notele si la urmatoarea ora inapoieaza copiilor
emblemele pentru a le folosi la noi evaluari.

Alta varianta este ca toti copiii sd aibd numai un cartonas cu numele lor §i sd pragateasca 3
plicuri cu semnul categoriei (lini, ilustratii). Apoi, copiii introduc emblema lor in plicul
care corespunde senzatiei trdite. Pe baza acestei evaludri, coordonatorul noteaza 2 feluri de
informatii:

1. despre cum a fost cercul acceptat (cati copii dau note de 1,2 si 3)

2. despre reactiile individuale (ce i-a placut la fiecare copil, ce nu)

2) conform naturii obiectului, scopului si sarcinilor de predare, elevii nu se apreciazd cu
note clasice ca la scoala. Problema poate fi ca elevii doresc sa stie cat sunt de ,,buni” n
anumite activitdti, incercand sa ghiceasca ce asteapta adultii de la ei.

Sarcina coordonatorului este sa-i faca sa inteleaga ca fiecare expresie este la fel de
valoroasa, ca evidentiaza potentialul pozitiv la fiecare.

In legitura cu aceasta, acest obiect cere de la coordonator si fie pregitit s sustina elevii
cand le este greu sd se exprime sau sd asculte si sd auda deschis ceva ce nu le corespunde,
fara critica si aprecieri. Conditia de lucru pentru acest obiect este abilitatea exprimarii.
Intrebam : ,,Simti si tu asta si asta pentru ca doresti asta si asta? ”, are efect, deoarece ajuta
elevul sa fie singur constient de sentimentele si nevoile lui si 1l face mai deschis pentru
contactul cu coordonatorul, si prin aceasta si pentru valorile pe care el doreste s le
transmita elevilor.

SPATIUL, MATERIALUL DE LUCRU, LITERATURA RECOMANDATA

Spatiul si echipamentul care permit sederea in cerc. Materialul necesar pentru realizarea
obiectului : 30 de coli de hartie format A4 pentru fiecare elev, 3 embleme din carton pentru
fiecare elev (pentru evaluare), desenul unei vaze, profilul si 2 desene vaza/profil, (pentru
10 ateliere), 10 desene simple (pentru 11 ateliere), 2 benzi late de 10 cm si 2-3 baloane
(pentru 16 ateliere), 4 complete a cate 5 contururi diferite si duplicatele lor (pentru 22
ateliere), 1 pachet hartie pentru fiecare copil (pentru 28 ateliere), carioci si creioane
colorate pentru fiecare elev, banda de lipit, foarfece.

Literatura recomandatd pentru coordonatorul atelierului pentru copii:

Rsumovi¢ Ljubivoje, ,,Abecedarul drepturilor copiilor”, UNICEF 1995

Conventia NU despre drepturile copiilor, UNICEF Razenberg M. ,,Un model al
comunocatiei neviolente”, CNK 1996

Razenberg M. Limba simturilor, Institutul pentru editarea manualelor, Belgrad (in tiparire)
Literara recomandata pentru elevi este:

Ivkovié J si Triki¢ Z. ”Ceva personal 1 — Eu despre mine” Institutul pentru editarea
manualelor si mijloacelor didactice; 1992

Ivkovi¢ J si Triki¢ Z. ,,Ceva personal 2 — Eu si altii”, Institutul pentru editarea manualelor
si mijloacelor didactice 1992;

Ignjarovi¢ - Savi¢ N., Ivkovi¢ J. si Triki¢ Z. ,,Ceva personal 3 — Sentimentele mele:
Manie, Frica, Tristete, Bucurie si iubire” (complet de 4 carti), Institutul pentru editarea
manualelor si mijloacelor didactice; 1994.






Atelier de lucru. PRIMA INTALINIRE A PARIN]’ILOR, ELEVILOR $lI
COORDONATORULUI

Acest scenariu este numai o propunere pentru coordonator, el poate sa inventeze dupa
alegerea sa; este important ca atat copiii, cat si parintii sa aibe posibilitatea sa schimbe
impreliile lor, asteptarile, nevoile privind plecarea copilului la scoala si périntii, sa aibe
cunostinte legat de ce si cum se va lucra la orele de Educatie cirica

Coordonatorul insistd ca copiii §i parintii sa stea in asa fel, incat sd vada unul pe celalalt

(unii 1n fata altora). Dupa ce 1i salutd, ii indruma pe scurt despre caracteristicile de baza

care se vor aborda (ca este important ca ceea ce se intdmpla sa fie o experinta placuta, sa se

desfasoare prin joc, sd se ocupe de lucruri importante, ca vor invata despre sine si despre
altii, etc.).

1. cerc cautd ca prima data parintii, apoi elevii s spund numele lor si un lucru care le
place la ei. (Daca se rusineaza, spuneti ca este important ca sa fie constienti de
calitatiile lor si ca putem vorbi liber despre asta). Schimbari in cerc.

2. Cercul cere parintilor sa-si aminteasca cum a fost cand au plecat la scoala, ce-si
amintesc ca le-a placut, ce le-a fost neplacut? Dupa ce parintii isi schimba parerile,
conducatorul cautd de la copii sa spuna ce le place la scoala si ce nu?

3. Propuneri: cere copiilor propuneri cu privire la ceea ce s-ar putea face sa le fie mai
placut la scoala. (vorbeste cine vrea)

4. Expunerea conducétorului despre EC.

Intrebari. Conducitorul di posibilitatea parintilor si copiilor si intrebe ce ii intereseazi

in legatura cu EC.

6. Joc pentru sfarsit: Intindere. Toti si stea in asa fel incat si aiba loc in jurul lor pentru
ridicarea si lasarea mainilor. Coordonatorul cere atingerea degetelor de la picioare cu
varful degetelor (sau pana unde fiecare se poate aplica). Incepe s numere de la 1-10,
iar participantii trebuie sa ridice usor mainile in asa fel incat la 10 sa fie ridicate
deasupra capului si s tind minte 1n ce pozitie le-au fost mainile la fiecare numar.
Atunci, conducatorul spune anumite numere de la 1-10, fara o oarecare ordine, iar
participantii trebuie sa pund mainile in acea pozitie.

e




2 Atelierul de lucru: CUNOASTEREA ELEVILOR CU CONTINUTUL
OBIECTULUI $I METODA DE LUCRU

10

Prezentarea prin miscari: Copiii stau 1n cerc si coordonatorul cauta de la fiecare cand ii
vine randul sa intre 1n cerc, spunand numele lui si facand o miscare pe care o vrea
(poate sa sard sau sa danseze ca balerinele, sa sara pe un picior, etc.) Dupa aceea tot
grupul repetd miscarea aratata.

Schimbari in cerc: Ce au invatat nou zilele acestea (coordonatorul le aminteste ca
aceasta nu trebuie sa aiba legatura cu scoala, poate sa fie un joc nou, sau cum se face o
mancare sau din programele TV si asemanator...)?

Coordonatorul 1i Incunostiinteaza pe elevi cu continutul si metoda de lucru in cadrul
EC si cu regulile atelierului. Da posibilitatea copiilor sa intrebe ce i intereseaza.
Schimbari in cerc: in legatura cu ce anume au ras la gcoald sau acasa sau in compania
prietenilor?

Joc pentru sfarsit: Extindere. Toti s stea Tn asa fel incat sa aiba loc pentru ridicarea si
lasarea mainilor, de data aceasta Intr-o parte. Conducatorul atunci cauta cu toti sa stea
in asa fel incat mainile sa le fie lipite de corp. Numara de la 1-10, iar participanti
trebuie sa ridice usor mainile intr-o parte(fac semicerc), in aga fel incat la 10 sa fie
ridicate deasupra capului si sa retind 1n ce pozitie le-au fost mainile la fiecare numar.
Conducatorul atunci, fara vreo oarecare ordine, vorbeste numere de la 1-10, iar
participantii trebuie sa pund mainele 1n aceasta pozitie.




3.Atelierul de lucru: Cunostinte despre sine (1)

N —

e

Cercul numelor: loviti cu mainile si spuneti numele vostru, fiecare pe rand in cerc.
Cerc: Va place numele vostru? Loviti-va peste genunchi daca va place, faceti cu
degetul, daca nu va place.

Cerc: Daca ati putea ca va fiti singur nas, ce nume v-ati alege, cum v-ar placea sa va
numiti? De ce?

Spuneti ce va place sa faceti, cu ce va delectati? ("Mie Tmi place...”)

Desenati-va pe aceasta hartie (A4): faceti-va autoportretul. Desenati, in asa fel, Incat sa
se stie ca sunteti chiar voi. Cand toti termind de desenat aceste figuri, spuneti: lar acum
in nori (amintiti-le cum arata asta 1n stripuri — norii deasupra capului eroului principal
unde este scris ceea ce el crede) ardtati prin culori, aga cum doriti, cum sunteti dispusi,
cum va simtiti astazi. Gasiti culoarea care aratd cel mai bine ce simtiti... Daca
dispozitia vi s-a schimbat de azi dimineata, aratati folosind mai multe culori. Cand toti
termina:

Schimbari in cerc: Aratati si descrieti ce ati desenat. Laudati fiecare copil, dar nu
valoarea desenului lui, ci in sensul ca aici se vede intr-adevar ceea ce 1i este
important... Cum ca toate desenele sunt diferite si frumoase in felul lor.

Scopul tuturor acestor activitati:

Sa devind constienti de ei, de insusirile lor, de deosebirile, dar si asemanarile dintre ei;
Sa stimuleze imaginatia;
Sa stimuleze schimburile.

11



4. Atelierul de lucru: CUNOSTIINTE DESPRE SINE (2)

(98]

9]

Jocul trasformarii: Gandeste-te: daca ai putea fi vreun animal care animal ti-ar placea
sa fi? Pauza pentru gandire. De ce? Ce este ceea ce-ti place la el? Pauza? Shimbari in
cerc: Mi-ar place sa fiu X deoarece...

Spuneti ce stiti sa faceti frumos, sa fiti singuri multumiti cum faceti? (de ex. Sa
povestiti bancuri, sa jucati fotbal, etc.Ceea ce copilul pretuieste numai la el). Schimbari
in cerc.

Ce va place la voi? Schimbari in cerc: Mie Imi place ca sunt...

Fa-ti emblema ta sau stema personald care sa contind numele §i ceea ce te
caracterizeazd, un semn particular al tau, forma dupa alegerea ta (incurajati-i sa
foloseasca culori si tot materialul accesibil in felul lor, sa gaseasca forma lor, marimea,
culoarea emblemei, simbolul lor...)

Trebuie sa-si puna emblemele (folositi banda de lipit sau agrafe de birou).

Plimbé-te cu emblema 1n felul tdu, plimba-te prin incdpere: uitati-va la embleme.

SCOPUL tuturor acestor activitati:
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5 Alelierul de lucru. RETROSPECTIVA (CONTINUITATE PERSONALA)

1. Cercul numelor: primul spune numele lui incet, altul tare, urmétorul incet etc.

2. lar acum noi vom face un strip:

Mergem 1in retropectiva (explicati ca aceasta este 0 masind speciald care poate sd zboare in

timp). Pregititi-va pentru cilitoria imaginara. Inchideti ochii. Cilatorim in retrospectiva si

ne imagindm ca filmam. Mergem inapoi, in trecut. Amintiti-va de ceva ce vi s-a intamplat
de la anul nou pand acum. Amintiti-va ce ati trait, ce a fost frumos, ce nu a fost frumos,
cand ati fost in mod deosebit veseli, cand ati plans. Trebuie sa faceti cateva fotografii. In
fotografii trebuie sa fie si cei care au fost cu voi atunci... (Dupa 2 min.) Deschideti ochii!

3 Faceti stripul vostru: acum desenati aici (hartie A4) in cateva ilustratii, ca si cum ati face

stripul, aventurile voastre. De exemplu: in prima ilustratie poate s fie intampinarea Anului

Nou. Desenati asta, cine a fost cu voi, unde ati fost ... urmatoarea ilustratie altceva ce vi s-

a intamplat, de exemplu cind ati plans ... In urmatoarea, ceva frumos... (Aritati-le ca fac

un strip cu aventuri, sd desparta prin linie fiecare ilustratie). Cand termina de desenat:

Acum incercuiti cu rosu fiecare ilustratie din acest strip unde ati fost veseli.

Incercuiti cu albastru ilustratiile unde sunteti tristi (daci exista in stripul vostru). Schimbiri

in cerc: fiecare arata desenul lui si povesteste ce este in strip.

4 Comentariul COORDONATORULUI. La toti ni se intampld uneori sa uitdm tot ceea
ce a fost frumos; Haide-ti sa ne amintim acum cum a fost cand am fost bucurosi. La
semnul meu toti care stau jos n aceastd parte (aratand de la care pana la care copil) se
vor scula si se vor aranja intr-o pozitie bucuroasa. Trebuie ca atat capul, cat si corpul sa
arate bucuria. Ramaneti asa pana cand nu plesnec din maini. Dar nu trebuie sa va
miscati, ci doar ca si in ilustratie sa ramaneti linistiti in acea pozitie (ardtati pozitia
nemigcatd). Noi ceilalti suntem spectatori. Dupa aceea si spectatorii se vor aranja.
(Lasati copiii in pozitie nemigcata 10-15 secunde). Apoi schimbati rolurile.

5 Exercitiul de incredere. Haideti acum sd ne miscam putin. Deoarece am stat jos mult
timp, trebuie sa ne miscam putin. Dar s fie mai interesant vom face asa: ne vom
impartii in perechi. Un membru al unei perechi va inchide ochii, iar altul il va prinde de
mana si-1 va plimba prin incapere, pe unde vrea si cum vrea, dar fard sa vorbeasca.
Siliti-va ca cel pe care il plimbati sd se simta bine, sa nu se loveasca de altii, sa nu
loveasca de ceva, pentru ca totul sa decurga in liniste, s fie mai interesant. Dupa un
anumit timp (' 3 minute) raspundeti: ,,Astfel, gandeste-te cum sa spui totul folosind
numai mana: porneste, deviaza, opreste-te, etc. . Schimbarile in grup: cum s-au simtit
intr-un rol si 1n celdlalt rol. Ce le-a placut mai mult? Toti se aseaza in cerc si vorbesc
daca stiu unde au fost, pe unde s-au plimbat daca au avut incredere in perechea lor
pana cand i-a plimbat.

SCOPUL acestor activitati:

e S3 devina constienti de insusiri $i asemanari;

e Sa se vada care le sunt in viatd punctele placute si neplacute;

e Sa-si aminteasca de momentele placute;

¢ Saiese in evidenta Insusirile pozitive, atitudinea pozitiva fatd de sine si altii.
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6.Atelierul de lucru: LOCUL MEU DE RELAXARE

1. Jocul mersului pe un teren imaginat:

Mergem ca si cum mergem prin prin apa, ca si cum podeaua este lipicioasa, sarim de pe

piatrd pe piatrd, mergem prin zapada, ne strecurdm prin padure, mergem prin pustiu,

plescdim prin balti...

2 Exercitiu de relaxare si de fantezie:

Acum, deoarece am obosit dupa mers, sa ne culcam, dar nu nu vrem sa dormim, ci sa ne

plimbam prin imaginatie...Inainte de inceperea exercitiului explicati pe scurt:

e Sd tind ochii inchisi

e (Cavor face un exercitiu de relaxare si imaginare

e Toti gasesc o pozitie comoda si inchid ochii. Coordontorul vorbeste:

INDRUMARILE trebuie spuse rar, cu multe pauze, ca si aibe posibilitatea si-si insuseasca

ceea ce li se vorbeste.

3. Rasuflati cu regularitate, relaxati-va mainile si picioarele, simtiti cum va este capul

relaxat, la fel si ceafa, incet,, incercati cum v este mai comod. Inchideti ochii. Eu va voi

purta in cdldtoria imaginatd. Acum rasuflati adanc de cateva ori. Bine. Ochii va sunt
inchisi, si pand eu va vorbesc, va imaginati cd mergeti intr-un loc frumos numai al
vostru...PAUZA, apoi FANTEZIA.

1. Imaginati-va cd sunteti in natura. Va miscati incet pe un teren cald, moale si placut.
Alegeti-va modul de a va misca, plimbare, alergare, tdvalire... Asa cum va place.
PAUZA. Mergeti intr-un loc unde stiti ci vi veti simti bine. Poate si fie un loc din vis
sau un loc unde ati mai fost. Plecam incet acolo. Simtiti sunetele care va plac. Poate sa
fie adierea vantului, cantecul pasarilor, murmurul apei... eea ce va place. PAUZA.
Simtiti culorile si lumina. Culorile sunt placute, simtiti, cum va relaxeaza. Va miscati si
simtiti vantul usor, cum va atinge fata, mainile, tot corpul, cum va mangaie. Apoi
simtiti alte atingeri...poate fi ploaia, zipada, soarele...ceea ce vi corespunde. PAUZA.
Acum simtiti mirosurile. Mirosul pamantului, al plantelor, ca si cum aceste mirosuri
plicute vi mangaie. Inspirati adanc si incet si simtiti cum v-ati relaxat... PAUZA. Mai
departe vi plimbati prin naturi, incet si simtiti cum este plicut. PAUZA. Ati ajuns
incet la locul vostru de relaxare. Tot ceea ce va face linistit $i multumit, va fi in jurul
vostru, numai si doriti. PAUZA. Adigati aici tot ceea ce vi place. Aici sunteti protejati
si relaxati, este locul vostru de relaxare. PAUZA. Priviti totul in jur, unde este aceasta,
cine este acolo? Existd oameni pe care 1i cunoasteti? Exista animale? Sau nu este
nimeni? Cum va simtiti in acest loc? Tineti minte toate culorile...lumina...
formele...sunetele. ..atingerile. .. mirosurile. PAUZA.

2. Acum pregatiti-va incet pentru revenire. Porniti usor. Cand doriti, deschideti ochii si
sunteti din nou 1n aceastd incapere. Daca cineva doreste sa se scoale, sa se intinda,
poate sa o faca. ” (relaxarea si fantezia dureaza cam 10 min.).

MENTIUNE: daca cineva intrerupe inainte de sfarsit, zdmbiti-i §i neverbal sustinuti-l. Sa

faca ce vrea, dar s taca.

3. Acum as dori sa desenati locul vostru de relaxare. Aratati prin linii, forme si culori
unde ati fost, cum v-ati simtit ce ati vazut si trdit. Transmiteti trdirile pe hartie. Nu este
important cum desenati, important este sa aiba o Insemnatate pentru voi. (Dupa
terminarea desnului). Dati nume acestui loc (sustineti-i sa gaseascd o denumire locului
unde s-au simtit placut: de exemplu ,,Plaja Anei sau Livada lui Petru...” Schimbari in
cerc: care este locul lor de relaxare, unde au fost, cum s-au simtit, cand au fost cel mai
relaxati, ce este ceea ce i-a facut sa se simta asa, cum se numeste desenul si de ce asa?

4. SFARSIT: Exercitiul increderii. Se impart in trei: doi se intorc cu fata spre cel din
mijloc; el se lasa leganat (incat il imping, parca l-ar legana). Incep astfel incét stau
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aproape (oscilatia leganarii sa fie micd), iar prin cresterea placerii si sigurantei, se
mareste distanta (dar iardsi In zona placerii si leganarii) (5-6 min.).

SCOPUL tuturor acestor atracti:

— Sa invete cum sa se relaxeze;

— sa se scoatd in evidentd imaginatia, sa-si gdseasca locul lor de liniste;

— sdiese 1n evidenta increderea reciproca.
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7.Atelierul de lucru: GRIJILE MELE (CE MA INGRIJOREAZA)

Cercul numelor: un copil se ridica, face un gest si spune numele sau (de exemplu:
Marina si desface mainile sau sare pe un picior...) Toti ceilalti se ridica si repetd dupa
ea gestul ei. Apoi urmatorul copil si din nou toti si asa pe rand..

Cercul preocupadrilor mele: pe hartie format A4 cu un cerc mare (preatiti dinainte A4 cu
cercul). — deseneaza in cerc ceea ce 1i preocupa cel mai mult, despre care problema
gandesc. Schimgari in cerc: care le sunt impresiile cu privire la aceasta: A fost greu sa
desenati, ce v-a fost mai greu...? Care va este cea mai mare grija?

Iar acum: ce putem sa facem cu grijile care ne chinuie? Cum poti singur sa-ti faci ziua
mai placuta, ce poti sa-ti faci sd-ti fie mai frumos? Schimbari in cerc.

Ce sa facem cu grijile care dureaza mai multe zile? Putem sa inventdm un ajutor care
va reuolva aceasta. Sigur vi intrebati cum? Uite, asa: Inchideti ochii, relaxati-va,
imaginati-va fiinta sau lucrul care va va ajuta sa anulati, sd maturati, sa stergeti din cap
ceea ce va ingrijoreaza, poate sd fie cineva din poveste sau ca o radiera fermecatd sau
ceva ce imaginatia voastra poate sa inventeze. (Sustineti-i sa caute rezolvari cat mai
creative si ingenioase, ale lor personale). De fiecare data cand sunteti Ingrijorati trebuie
numai s includeti ajutorul — singuri ganti-va cum. Schimbadri in cerc; ce au inventat;
cum se include.

Vom face niste exercitii ca sd ne miscam putin:

Exercitiu: rotiti capul incet din dreapta spre stanga, inapoi, in dreapta, nainte si apoi
repeta totul din cealalta parte, cu ochii inchisi. Imagineaza-ti ca ti-e capul usor, ca um
balon. Repeta cu ochii deschisi; lasa privirea sa pluteascd dupa miscarile capului.
Exercitiu: da-te jos de pe spatele meu. Stati cu picioarele departate, genunchii relaxati,
talpile paralele. Mainile sa atarene lejer pe langa corp. Respirati regulat si lasati barba
moale. Ridicati coatele in dreptul umerilor, departati aga mainile ridicate si apoi, brusc,
aruncati-le in spate strigdnd ,,Da mi te jos de pe spate”. Repetati acest exercitiu de
cateva ori, dand vocii voastre expresia unei bune dispozitii. (Coordonatorul
demonstreaza)

SFARSIT: masati ceafa si spatele (fieciruia din fata voastri)
SCOPUL acestor activitati:

— Saiese in evidenta pozitia proactiva,

— sdaiese 1n evidentd imaginatia §i creativitatea;

— sa Invete tehnica eliberarii de tensiune.
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8.Atelierul de lucru: EXPRIMAREA SENTIMENTELOR

Plimbare prin spatiu: toti stau in cerc. Coordonatorul le spune: La semnul meu porniti
sd va plimbati prin Incapere. Ganditi-va pe unde veti merge, ganditi-va cd sunteti
obosiii. Cum ati merge daca ati fi obosit? Porniti: obosit..(30 sec.)...Acum nervos (30
sec.), acum speriat (30 sec.).. trist (30 sec.), acum prosteste, aiurit (30 sec.), iar acum
vesel (30 sec.).

MENTIUNE COORDONATORULUI: fiti atenti la semnele neverbale de nelinistire, daca
copilul este Intepenit pand cand se plimba prin incapere, daca are palmele stranse, daca se
scarpind, suge degetul sau roade unghiile. Se pun in cerc:

2.

5.
SC

Limbajul corpului: Ce face corpul cand suntem obositi? Cum spune corpul vostru ca
este obosit? Aratati toti la semnul meu. Acum numai mainile sd arate ca sunt obosite,
iar acum numai picioarele cum sunt obosite. Aratati acum cu vocea ca sunteti obosit.
Repetati intrebarile pentru suparare, sperietura, tristete, bucurie.

Cercul sentimentelor: incercati acum sa va imaginati ca toate sentimentele voastre, pe
care le-ati avut in zilele trecute se afla intr-un cerc. Cat spatiu, ce culoare si care loc I-
ar avea fiecare sentiment in acest cerc? Cat este si ce culoare are bucuria lor, frica,
tristetea, furia, iubirea, gelozia? Ce din acestea se afla in cerc? Desenati aceasta pe
hartie: folositi altd culoare pentru fiecare sentiment. Schimbari in cerc: ce este in cercul
sentimentelor

Cum se Intoarce cercul vostru induntru? Cum se schimba sentimetele:repede, brusc sau
incet? de ex.: putin vesel, putin trist sau vesel, mai putin vesel si mai putin vesel, apoi
trist...Schimb depareri: povestesc despre cum li se schimba dispozitia si de ce depinde
aceasta.

Aratati cu fata cum va simtiti acum.
OPUL acestor activitati:

Sa iese in evidentd observarea si exprimarea sentimentelor.
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9. Atelierul de lucru: COMUNICAREA SENTIMENTELOR

Exercitii in doi: oglinda sentimentelor. Se impart in A si B . La semnul
coordonatorului, A isi schimba expresia fetei, exprimand anumite sentimente, iar B il
imitd in acelasi timp, ca si cum imaginea lui se afld in oglinda. Dupa 2-3 minute
coordonatorul da semn sa se schimbe rolurile. Mentiune: sa nu foloseasca mainile,
nimic, doar fata! Pareri despre aceasta: cum le-a fost intr-un rol si in celalalt, ce le-a
placut, ce nu? Ce este mai greu? COMENTARIU. Aceasta este o gimnastica buna a
fetei, dar in acelasi timp devenim constienti cati muschi lucreaza pentru a ne putea
exprima sentimentele, cate expresii diferite oferd fata noastra, ce bogatie este aceasta!..
Comunicarea spatelui: membrii perechilor sunt agezati in asa fel, incat sunt Intorsi cu
spatele unul la celdlalt; spatele li se atinge cu toata suprafata (conducatorul
demonstreaza). La semnul conducatorului, A trebuie sa transmita cu spatele
sentimentele lui B si cand termind spune ,,Gata”, iar B trebuie sa ghiceasca care este
acest sentiment. Poate fi unul din urmatoarele 4 sentimente. BUCURIE, TRISTETE,
FURIE, FRICA. A trebuie sa aleagi cum si ce va arita cu spatele cand termin un cerc,
schimba rolurile. Jocul dureaza macar 4 cercuri pentru fiecare membru al unei perechi.
Modificari 1n cerc: au reusit ca recunoasca sentimentele; cum s-au simtit pand au facut
aceasta.

Jocul recunoasterii sentimentelor: Un copil isi imagineaza ceva ce i s-a intamplat si
interpreteazd, aratd prin expresia fetei si migcari un anumit sentiment. Ceilalti ghicesc
despre care sentiment este vorba. Cine ghiceste, primeste rolul actorului.

Exercitii de incredere 1n 2: leaganul (se prind de incheietura mainilor, se ghemuiesc si
se ridica impreuna 1n acelasi timp). Repeta de cateva ori, coordonatorul ajuta acolo
unde este nevoie.

SCOPUL acestor activitati:
— Sa iasa in evidenta observarea si exprimarea sentimentelor;
— saiasd 1n evidenta schimbarile.
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10 Atelierul de lucru COMUNICAREA Sl NEiN'!'ELEGERILE (1)

1.

4.

Cercul numelor: spune numele tare intr-un mod neobignuit, cum nu ai facut pana acum
(determina-i sa gaseasca o solutie, iar daca nu merge, dd exemplu; deex. Naaatali
a sau asemanator).

Deosebiri privind izvorul neintelegerilor. Se impart in 2 grupuri (coordonatorul spune:
acestia intr-un colt al Incaperii, ceilalti in celalalt). Este important ca sa fie suficient
de departati sa nu poata sa vada desenul destinat celuilalt grup. Unui grup i se arata
desenul vazei: privesc toti scurt (desenul se plimba de la unul la celalalt, sa vada toti).
Celuilalt grup i se aratd desenul profilului, privesc, toti scurt (desenul se plimba de la
unul la celalalt, sd poatd vedea toti). Coordonatorul inlatura desenele. Se aseaza in cerc
si coordonatorul arata fiecarui in parte pentru cateva secunde cele 2 desene vaza/profil.
Modificari in cerc: ce au vazut in ultimul desen? (fiecare spune ce a vazut). Apoi cele 2
desene se pun in mijlocul cercului pentru a vedea toti. Modificari in grup. Confruntarea
diferitelor pareri. De ce au avut loc asemenea deosebiri? COMENTARIU: Uneori ne
este greu sa ne Intelegem, deoarece nu vedem lucrurile in acelasi fel.

Pantomima in lant: un copil isi imagineaza o activitate si o artd prin pantomima (de ex.:
Ungerea painii cu unt), altul Incearca sa ghiceasca ce este aceastasi continud (de ex. ia
cana), al treilea ghiceste si continua (toarna lapte in ceascd) etc fara cuvinte si
intelegere, numai prin pantomima. Nimeni nu reface gresit recunoasterea altuia, ci doar
cand se aliniaza toti, se vorbeste despre ceea ce s-a jucat. Modificari in cerc: Ce si-au
imaginat si ce s-a Intdmplat la capat? De ce nu reusim totdeauna sa ne intelegem bine?
Abla—babla cu perechi: discutii cu o limba neinteleasa, cu maxilarele si muschii fetei
lejeri.

SCOPUL acestor activitati:

— sa se descopere neintelegerile in comunicare;
— sa se evidentieze parerile altora;

— sd se evidentieze comunicarea neverbala.
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11 Atelierul de lucru: Comunicarea si neintelegerile (2)

Cercul numerelor: spune numele tau astfel: Maria Ma-pa-ri-pi-a...

Desenarea dupa ordin: Se lucreaza cu perechi, copiii cate 2 sunt intorsi cu spatele unul
celuilalt, dar stau suficient de aproape sa auda unul pe celdlalt. Un membru al perechii
primeste un desen obisnuit in maini, trebuie sa-1, dea celuilat sa-1 deseneze la fel, dar
fara sa spuna numele celui care l-a desenat: de ex. daca desenul reprezinta un carucior
format din 2 cercuri si un dreptunghi, nu are voie sa spuna ca aceasta este un carucior.
Daca acesta este schita fetei — cerc cu 2 puncte si 2 linii — nu are voie sd spuna ca
este fata. Cand comparati modelul si desenele, se schimba rolurile.

Modificari in grup: Observarea deosebirilor intre original si copii. De ce s-a ajuns la
asemenea deosebiri? A fost greu sa se deseneze la fel? De ce? Mentiune
coordonatorului: Scopul este s observe anumite puncte de vedere si greutatile sa se
povesteasca cuiva care nu vede ceea ce vezi si tu, dar nu sa faca o copie exacta a
orginalului.

Jocul: fa casa, dardma casa, schimba casa. Copiii se impart in trei. Doi stau unul in fata
celuilalt, ridica mainile 1n sus ca sa li se aringa degetele — sa faca acoperisul casei. Al
treilea copil sta intre ei—el este chirias In casa. Cand coordonatorul spune <<Fa
casa>> copiii care contruiesc casa se despart si cautd un nou partener pentru
construirea casei. Chiriasii rdman acolo unde sunt. Cand coordonatorul spune
<<Schimba casa>> chiriasii schimba locul si rolurile — chiriasii pot sa devind case, iar
casele chiriagi. Se face repede fard o intelegere verbald. Daca numarul copiilor in grup
nu se imparte cu 3, coordonatorul poate sa permita ca unele case sa aibe ziduri duble
sau 2 chiriasi. Scopul este ca copiii sa se distreze, sa se miste si sa exerseze, sa asculte
atent indrumarile.

SCOPUL

— sa se descopere neintelegerile in comunicare;

— sd se scoatd 1n evidentd punctele de vedere ale altora;

— s se scoatd in evidenta claritatea in comunicarea verbala.

20



12 Atelierul de lucru: NEiN'[ELEGERI CuU PARIN]’II

1. Jocul DA-NU: se aliniaza in 2 randuri, unii in fata celorlalti; unii au sarcina s
vorbeasca mereu NU si sd-1 determine pe celalalt sa spuna la fel; altul vorbeste mereu
DA i incearca sa-1 determine pe celdlalt sa spund la fel. Pot sa foloseasca diferite
trucuri neverbale, strategii si convingeri.

1. Experinta cu parintii: Ce face mama ta cand spui NU VREAU? Dar ce face tatal cand
spui NU VREAU? Modificari in cerc.

2. Ce cautd parintii tai, iar tu, de obicei, spui sau te gandesti in sine <<NU VREAU>>?
Ce crezi, ce doresc ei cand iti cer tie asta? modificari in circuit.

3. Cum sa se inteleaga parintii i copiii mai bine? (Lasa-i pe ei sa faca propuneri, spune -
le ca NU VREAU poate sa spuna altfel, dar nu sa renunte la nevoile lor. De ex.: ,,Mie
asta nu imi prieste...”). Modificari in circuit.

5. Lantul mutarilor: coordonatorul incepe: transmite celui de langa el, al doilea celui de
langa el, etc. Regula este sa te uiti mereu §i sa primesti mesajele numai de la cel de
langa tine, indiferent ce fac altii. Conducétorul uneori schimba lungimea duratei
circuitului.

1. cerc: trosnirea degetelor

2. cerc: lovirea picioarelor

3. cerc: tropaitul plus lovitura picioarelor

4. cerc: tropditul picioarelor

5. cerc: inghetarea (intepenirea)

SCOPUL

— sa se descopere neintelegerile in comunicare;
— sd se scoatd 1n evidenta punctul de vedere al altora;
— sd se scoatd in evidentd comunicarea verbala.
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13. Atelierul de lucru: PORECLE JIGNITOARE

1. Conducatorul citeste versul:
Copiilor le plac cuvinte amuzante;
cum sunt R

cum sunt s

cum sunt cum sunt...

(D. Radovic)

Discutie: Care mai sunt cuvintele amuzante care va plac? Lasati copiii liber sd asocieze.

Comentariul conducatorului: Sunt si unele cuvinte care noua ne par amuzante, dar ele pot

jigni pe cineva. De exemplu poreclele, care porecle nu va plac sau credeti ca pot jigni pe

prietenii vostri?

2 Poreclele jignitoare. Sarcina pentru copii. Copii spun porecle, iar coordonatorul le scrie

pe tabla. Daca copiii au Insusit scrisul, pot sa scrie porecle pe hartiute. Instructorul atunci

adund hartiutele si citeste una cdte una (sau citeste pe care il cheama asa (de ex: ,,Grasul”,

,,Orbul” etc.)? De ce el se simte asa, ce vrea? Indruma copiii sd-si imagineze ca asta li se

intampla lor si cd Incearca sd-si imagineze cum s-ar simti, de ce (simt nevoia ca prietenii

sa-1 pretuiasca, sa-i accepte, etc.)?

Discutii: De ce copiii dau porecle altora? cum puteti glumi, dar nimeni sa nu fie jignit?

Comentariul coordonatorului: Cand va amintiti o porecla important este sd verificati cu

prietenul sau prietena cum se simte cand aude aceastd porecla. Daca obsrvati ca lui sau ei

nu-i convine, nu il chemati asa.

3.Precld dupa dorinta. Sarcind pentru copii: care porecld v-ar place s-o aveti? De ce chiar

aceasta? Schimbari: Copiii comenteaza poreclele, vorbesc ce le place, de ce au ales

porecla.

4. Joc de sfarsit: Soarecele fuge. Copiii stau in cerc. Coordonatorul le spune sa-si
imagineze cum fuge soarecele in cerc din stdnga spre dreapta si ca trebuie sa-l lase sa
treacd cand ajunge la ei, in aga fel incat vor ridica prima data piciorul stang, apoi cel
drept. Jocul se repetd, dar ritmul ridicarii piciorului se accelereaza de fiecare data.

SCOPUL activitatilor:

Copiii sa Inteleagd ca poreclele pot sd-i jigneasca, sa invete ca este important sd poarte de

grija sentimentelor si nevoilor altora, sa se joace in asa fel incat nimeni sa nu fie jignit.
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14. Atelierul de lucru: BARFA

Barfa 1n clasd. Sarcind pentru copii: jocul rolurilor. Copiii se impart In grupuri de cate
5. 4 sunt elevi, iar unul este Invatator. Fiecare grup trebuie sa pregateascd un spectacol
pentru ceilalti in care elevii se barfesc unii pe altii invatatorului, iar invatatorul incearca
sa-1 linisteasca. Discutii: Dupa fiecare spectacol, coordonatorul intreaba cum s-a simtit,
ce a vrut acela care a barfit, paratul si invatatorul.

Modificari:Cum ati putea singuri sa rezolvati asemenea neintelegere?

Jocul rolului: in grupuri mici, la fel ca in primul joc. Incercati s spuneti prietenului sau
prietenei ce va deranjeaza? Incercati si intelegeti de ce face asa el sau ea. Intrebati cum, se
simte el sau ea si ce vrea? puteti gasi vreo solutie in asa fel incat toti sa fiti multumiti?
Modificari : Daca au reusit sa gaseasca solutia.

2.

Lista comportarilor care ii deranjeaza. Sarcina pentru copii: Haide acum sa incercam si
alcatuim lista comportarilor care va deranjeaza. Amintiti-va ce v-a deranjat in
comportamentul prietenilor sau prietenelor voastre. Modificari: copiii vorbesc, iar
instructorul scrie pe tabla.

Semnul sentimentelor. Sarcind pentru copii — desen: Puteti sa faceti un fel de semn
care va va reaminti sa spuneti cum va simtiti celui care se comporta intr-un mod care
va deranjeaza. Nascociti singuri cum va arata semnul, totul ce trebuie acolo desenat...
trebuie sa se vada cd este semnul vostru. Deseneaza .

Schimbari de desene: Tratati si descrieti ce ati desenat.

SCOPUL activitatilor:
— Copiii sd Incerce sd recunoasca sentimentele personale si ale altora;
— sd-si asume raspunderea pentru rezolvarea neintelegerilor si conflictele cu copiii de

aceeasi varsta.
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15. Atelierul de lucru: COLABORAREA

1.

Jocul cu mingea (sau mingea de hartie). Stau in cerc. Arunca mingea de la unul la
celalalt, dar Tnainte de a o arunca, spun numele celui la care o vor arunca. Dupa aceea,
se poate spune in loc de nume, culoarea parului, a ochilor Alexandrei: ochii negri de
ex.).

Desen colectiv fara intelegere: copiii se Impart in grupulete de cate 4. Sarcina este sa
facd un desen comun, dar nu au voie si se inteleagd dinainte ce vor desena, dar nici in
timpul ce deseneaza nu au voie sd vorbeasca. Toti Incep in acelas timp pe hartiile lor
format A4. Deseneaza ceea ce doresc, dar nu au voie sd se uite ce fac membrii grupului
lor. Dupa terminarea desenului membrii grupului ingird 4 desene dupa cum se inteleg si
trebuie sd inventeze o poveste care sa se refere la toate desenele si trebuie sa dea nume
povestii.

Prezentarea desenului: reprezentantul fiecarei grup aratd desenul comun si povesteste
povestea care le leaga. Observati tema care apare pe aceste desene separate. Modificari
in grup: le-a fost greu sa se inteleaga sa insire desenele sa inventeze povestea?

Sfarsit: Dusul cu mesaje frumoase. Se aliniaza in 2 randuri, unii in fata celorlalti. De la
un capat porneste unul, printre randuri, iar toti ceilalti, dupd cum apare 1i adreseaza un
zambet, un mesaj frumos, personal sau il mangaje. Cand trece printre randuri, se
opreste la capat si porneste al doilea, de la capatul randului. Si asa unul cate unul, pana
nu se ingira toti. (5 min.)

SCOPUL acestor activitati este:

— sa se impulsioneze colaborarea;

— s se scoata in evidentd comunicatia verbald;
— sa se evidenteze imaginatia;
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16.Atelierul de lucru: COLABORAREA (2)

1. Cercul numelor: Eu sunt Marina si mi place...Urmatorul copil repeta, Marinei 1i
place..., iar eu sunt Doru si imi place...si asa pe rand, fiecare repeta ce a spus
precedentul in cerc.

2. Dau si primesc: copiii se impart in grupuri de cate 5. Fiecare copil primeste un desen
obisnuit — conturul unui animal, al casei, florilor, obiectelor. Important este ca fiecare
copil sd aiba un desen diferit. Duplictele acestor desene, coordonatorul le taie in 5
bucati, le amesteca, astfel, ca fiecare copil primeste 5 bucati diferite si trebuie prin
schimb sa ajunga la acele parti de care are nevoie pentru a alcatui conturul pe care l-a
primit la inceput. Regula schimbului este ca nu au voie sa caute ceea ce le trebuie (nici
verbal, nici neverbal), pot numai sd dea altilor ceea ce cred ca le trebuie (fard cuvinte).
Deci, este nevoie sa aiba grija ce trebuie altilor si sd astepte pana altii nu obsearva de
ceea ce au nevoie. Varianta mai complexa: coordonatorul nu taie duplicatele
contururilor, ci contururile originale si copiii trebuie sa retind care desen au avut si sa-1
aranjeze din nou prin schimb.

3. Trasmiterea balonului: 2 benzi (panglici sau ce este de stofa sau hartie cu latimea 8-10
cm); pe ele se pun 2 sau 3 baloane umflate; copiii se impart in perechi; fiecare pereche
are sarcina sa transmita baloanele de la un capat al incaperii la celdlalt, dar sa nu cada.
Amandoi tin In fiecare mana céte un capat al fiecdrei panglici). Modificari in grup: Ce
le-a fost freu, ce au facut ca sd nu cada baloanele?...

4. Oglinda vie: Participd tot grupul deodata. Cate 2 jucdtori stau in fata celuilalt. Unul isi
imagineaza ca prezinta o activitate (pirptanarea) si incepe incet sa faca o miscare, altul
incepe sd-1 imite ca si in oglinda. Primul jucator largeste miscarea sa, iar altul il
urmareste mereu, astfel ca la sfarsit nu se stie cine urmareste si cine poarta jocul. Se
schimba rolurile.

SCOPUL activitatilor este:

— Sa se impulsioneze colaborarea;

— sd se evidentieze comunicarea neverbala;

— sa se evidentieze imaginatia.

25



17. Atelierul de lucru: VISUL (1)

Copiii in perechi, cu ajutorul corpului scriu litera pe care o stiu. Prima data o jumatate
din grupa, iar ceilalti ghicesc care este litera scrisa, apoi schimba rolurile.

Ce visati: Cand dormim, uneori visdm ceva frumos, iar uneori ceva urat sau ingrozitor.
Modificari in cerc: Ce ati visat voi zilele acestea: frumos sau urat?

Desenati cel mai urat vis: Modificari in cerc: fiecare aratd desenul sau si explica ce
este desenat. Mentiuni: coordonatorul adund desenele si trebuie sa le aduca la
urmatoarea lucrare.

Dar ce sa facem cu visurile Tngrozitoare? Putem forma ajutoare care vor rezolva
problema aceasta. Sigur vi intrebati cum? Uite, asa: Inchideti ochii, relaxati-va si
inchipuiti-va fiinta sau lucru care va va ajuta s maturati, ditrugeti, stergeti din cap
visul care va sperie; poate fi o fiintd din poveste, o actritd fermecata sau ceva ce va
imaginati. (Sustineti-i sd caute ceva creativ si plin de spirit. De fiecare data cand va
apare o asemenea imagine, trebuie sd includeti ajutorul — singuri veti inventa cum.
Modificari 1n cerc; ce au inventat; cum se include.

Jocul pantomimei: Jocul de-a mancarea: aratati ce mancati mimand. Prima data
imagineaza-ti ce va fi, iar apoi aratd cum se mananca. Ceilalti ghicesc. Merge in cerc,
fiecare copil arata, cand cineva ghiceste, se merge mai departe in cerc.

SCOPUL activitatilor este:
— Sa se exprime continutul;
— sa se evidentieze imaginatia.
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18. Atelierul de lucru: VISUL (2)

4.

Jocul: miscarea animalelor. coordonatorul incepe jocul, iar apoi copiii pot prelua si da
indicatii. Copiii trebuie ca la semnul coordonatorului sa arate cu palmele cum se misca
animalul pe care coordonatorul il numeste. De exemplu: coordonatorul spune
<<pasdrea>> iar copiii arata cu palmele miscarile zborului.

Ce ati visat frumos? Desenati visul vostru cel mai frumos. Modificari in cerc: Fiecare
arata desenul sau si explica ce reprezinta.

Desfasurarea visului: Haide acum sa facem un spectacol din visurile voastre. Ne vom
imparti in 4 grupuri. Fiecare grup se va intelege cum va juca ceea ce s-a intamplat in
vis. Impartiti fiecirui grup vise urate si frumoase pentru a face din ele un spectacol.
Coordonatorul trebuie sa ajute fiecare grup sa nu se certe la impartirea
rolurilor...Incuranjati-i ca sa introduci si ceva nou ce nu este desenat. Se vorbeste si
incearca rolurile n grup. Fiecare grup interpreteaza spectacolul sdu. Spectatorii
comenteazd: Ce le-a placut, ce nu le-a placut, care este sfarsitul. Sustineti-i sd caute
rezolvari optimiste.

Sfarsit: Sezutul in grup in poala: toti se aliniaza in cerc, se Intorc lateral, fiecare copil
aranjeaza talpa stdnga a sa ca sa atinga talpa copilului din fata lui si din spatele lui.
Cand se aranjeaza se ageaza celui de dupa 1n poald. Dacd exercitiul a reusit, pot incerca
sd mearga incet asa sezand...

SCOPUL activitatilor este:
— s se exprime continutul;
— sa se evidentieze imaginatia

27



19. Atelierul de lucru: FURIA MEA (1)

1. Cercul numelor: Strigd numele tau cat de tare poti, urla... strigd numele tdu plus A-HA
tare si raspicat (ex. Maria A-ha!)

2. Trairea furiei: jocul asociatiilor in cerc. Completati repede: Sunt furios ca...(leul etc.).

3. Triirea interioari a furiei: localizarea. Toti suntem uneori maniosi. Inchideti ochii si
incercati sa va amintiti cum este cand sunteti furiosi: unde incepe in cap s creasca
furia, cum se extinde, pana unde ajunge? Modificari in cerc: unde in corp simtiti furia,
de unde Incepe, cum se extinde, pana unde ajunge?

4. Strategia linistirii: modificari in cerc: Cand sunteti furios, cum va linistiti? Ce faceti la
ce va ganditi? Cum reusiti cel mai usor sa va linistiti?

5. Nodul: Toti se prind de maini §i trec sub mainile celorlalti, se Impletesc pana se innoda;
cand nu mai au pe unde sa strapunga, atunci se despletesc. Important este ca in timpul
intregului joc nu au voie sa lase mainile, sa nu intrerupa cercul.

SCOPUL activitatilor:

— sa li se dea posibilitatea sa-si exprime furia;
— sa dezvolte strategiile de depasire a furiei.
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20. Atelierul de lucru: FURIA MEA (2)

1. Votarea furiei: Gasiti vocea sau silaba care cel mai bine exprima furia. Poate fi si
sasaitul <<ssss>> sau alta expresie. Acum exprimati furia cu vocea (in cerc). Haideti
acum toti impreuna, fiecare in felul lui.

2. Modificéri in cerc: Ce va poate infuria?

3. Desenati furia voastrd: Gasiti forma adevarata, culoarea pentru furia voastra.

4. Modificari in cerc: Explicarea desenului. Coordonatorul, ii spune fiecaruia dupa ce a
prezentat desenul. Acum fi desenul acesta si vorbeste (da voce furiei tale). Ce spune
furia ta despre sine?

5. Asteptdri de la altii: Ce ti-ar place sa faca altii, cum sa se comporte fata de tine, cand
esti tu furios? Modificari In cerc. Dar cum se comporta ei in general? Modificari in
cerc.

6. Ce putem face cand suntem furiosi, dar sd nu facem rdu nici noua nici altora?

a) sardsucim nervos prosopul sau ceva asemanator; b) sd lovim cu el patul sau cu méinile
pe perina, urland; c) luati o hartie si mototoliti-o prin miscari furioase. (pot desena ceea
ce 1i enerveaza si apoi sd fofoleasca). Hartia sifonata aruncati-o departe. d) urland ca
leul, lasati-va pe genunchi si puneti palmele pe genunchi. Apoi deschideti gura, relaxati
muschii fetei, mutam lejer maxilarul stAng spre dreapta, scoateti limba cat puteti si
expirati fara sa se auda. e) reamintiti-le exercitiul relaxarii — sa stea jos, sa inspire si sa
respire incet si sd-si imagineze ca din varful capului se lasa un val de relaxare si ca 1i
cuprinde pana la varful degetelor de la picioare.

SCOPUL activitatilor:

— sa li se dea posibilitatea sa-si exprime furia;

— sa dezvolte strategiile de depasire a furiei;
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21. Atelierul de lucru: CONFLICTE

Copiii se plimba prin incdperie lovindu-se. La semnul coordonatorului, ,,ingheata”’si
iau o pozitie supdrata. Coordonatorul merge de la copil la copil, ,,ii dezgheata” unul
cate unul si le pune Intrebarea ,,Cine esti tu acum?”, ,,De ce te simti aga? ”

Jocul ,,micul vrajitor”: spuneti copiilor ca sa-si Inchipuie ca au puteri fermecate, ca pot
sa faca tot ce le vine in minte. Cum ar rezolva problema neintelegerii dintre caine si
pisicd? Cautati de la fiecare sa deseneze rezolvarea: cum sa traiascd in liniste pisica si
cainele; ce le-ar face, cum i-ar schimba sau ce le-ar da ca sa traiasca in liniste?
(Sustineti-i sa caute rezolvarile lor, sa dea drumul la imaginatie. Compararea si
gruparea rezolvarii dupa asemanari in grup. Variantele rezolvarii pe care le-au dat
copiii: legarea, inchiderea, ingradirea, facerea unui amestec care sa aiba caracteristicile
si cainelui si a pisicii; de-al treilea - intermediar; sa creascd de mici impreuna; betisorul
fermecat pentru a-i face sa se iubeasca...). Modificari in cerc: ce rezolvare au inventat?
Aratati ca in fiecare conflict este nevoie ca ambele parti sd se schimbe putin, sa cedeze
fiecare parte.

Conflictele mele: Cu cine vi certati cel mai mult? In legatura cu ce? De ce? Modificari
in cerc.

Cum s-ar putea rezolva ca sa fie toti multumiti? Conflictele noastre se termina de
obicei aga: unul castiga, altul pierde sau ambii pierd sau ambii pierd putin si castiga
putin. Vom incerca sa gasim o solutie care ii va multumi pe toti. (Alegeti un conflict
tipic si instructorul cheama doi voluntari care vor juca partile in conflict, sa joace
conflictul aga cum s-a intamplat. Dupa aceea toti incearca sa propuna solutii
constructive pentru conflict). Cum s-ar putea rezolva conflictul intr-un mod nou, pentru
ca ambele parti sd fie multumite? (Cativa voluntari vor juca fiecare solutia propusa).
Desenati despre aceasta: cum au ajuns la acea solutie? Daca ambele parti au fost
multumite cu solutiile? Dacd nu merge, coordonatorul 1i stimuleaza sa se gandeasca
cum s-ar solutiona acel conflict ca o comedie (sd-si imagineze ca este scena din film-
comedie) sau cum s-ar rezolva in poveste?

Sfarsitul: ,,nodul”. Cate 10 participanti stau in cerc, inchid ochii, intind mainile si
incearca sd prinda mainile cuiva: cand fiecare dintre ei are in méana lui mana cuiva,
deschide ochii si incearca sa se despleteasca (ca hora). Regula jocului este ca toti sa
faca fara a se vorbi, numai neverbal.

SCOPUL activitatilor:
— Sa se evidentieze solutiunarea constructiva a conflictelor.
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22. Atelierul de lucru: FRICA (1)

>

Presimtiri in timpul plimbarii: copiii se Imprastie prin incapere, la 40-60 cm departare
unul de altul. La semnul coordonatorului, inchid ochii si pornesc sa se plimbe prin
incdpere, pe unde vreau. Apoi trebuie sa taca si sd tind mainile lasate pe 1anga corp. La
semnul STOP, se opresc si fara a pipai, cu ochii inchisi, incearca sa ghiceasca cati
oameni sunt 1n jurul lor i unde sunt, la ce departare. Coordonatorul le reaminteste:
observati daca este cineva in spatele vostru, langa voi, in dreapta, langa voi, in stanga,
in fata voastra. Dar nu deschideti ochii! "Dupa 20 de secunde, deschid ochii si verifica
cat de exacta le este obsevatia. Jocul se repeta: inchid ochii, pornesc la plimbare pana
cand coordonatorul nu spune STOP. Estimeaza cu ochii inchisi, deschide ochii,
verifica. Repetd din nou. MENTIUNE COORDONATORULUI: Fiti atent la siguranta
in timpul miscarii, daca participantii se migca liber in multime, daca se tin unii de altii,
daca se pipdie, intind mainile in fata lor, daca rad sau zdmbesc...Daca cineva dintre ei
se uitd din cand in cdnd? Pe scurt, inregistrati toate semenele aniexitatii.

Modificari in cerc: Cum se simt n timpul plimbarii, daca au tremurat putin, de ce? Cat
au avut succe 1n evaluare?

Trairea fricii: jocul asociatiei in cercul Copletati repede:

Sunt speriat ca (iepurele etc.)...

Eu sunt...(a intepenit) de frica...

Cand ma speri Imi vine sa...(urlu, etc).

Trairea interioara a fricii: localizarea. Primesc ca tema corpul omenesc, numai
conturul. Desenati unde Incepe, pe unde se extinde, ce culoare ar avea daca ar fi
colorata, ce intensitate, ce marime...incercati sa aratati folosind creioanele colorate.
Modificari in circuit: unde si cum simt frica. (aratd desene si comenteaza). Comentariu:
Cand vorbim despre frica, cel mai des ne gandim la acea care ne deranjeaza. Exista
fricd care ne ajutd, care este folositoare, care ne avertizeaza sa evitam pericolele
(sunetul sirenei de la autoturism — miscarile bruste...)

Strategia intimidarii: modificari in circuit: Cum va luptati Impotriva fricii care va
deranjeaza? Ce faceti sd va eliberati? Modificari in circuit.

SCOPUL activitatilor este:

sd li se dea posibilitatea sa exprime si Imparta teama; (frica)
sd dezvolte strategia pentru depasirea fricii;

sd se evidentieze imaginatia;

sa se evidentieze colaborarea.
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23. Atelierul de lucru: FRICA (2)

Cercul numerelor:Sopteste timid numele tau.

Inchideti ochii si incercati si va amintiti de situatie, fiinte, lucruri, intAmplari sau
oameni care va starnesc teama. (1 min.)

Desenati ceea ce va seperie cel mai mult. modificari in circuit: Ce va sperie, in legatura
cu ce simtiti teama?

Ce putem face sd invingem frica care ne deranjeaza: putem folosi imaginatia noastra
impotriva fricii. Inchideti ochii: Acum incercati si alcatuiti ajutorul care va rezolva tot
ceea ce va sperie...Poate fi vreo fiintd din poveste sau cineva adevarat sau vreo fiinta
imaginard sau obiect. Important este sa va ganditi cum il veti chema cind aveti nevoie.
Modificari n circuit: Cine sau ce le este ajutor? Cum functioneaza?

Scut Tmpotriva fricii: acum, Iimpreund, in grupuri a cate 4 vom face scut impotriva
fricii. Puteti incerca sd desenati ceea ce va sperie si s adaugati ceva ce va face ca
ilustratia sd devind amuzantd, interesantd...Sau sa desenati ajutorul vostru. Voi hotarati
din ce veti face acest scut...Dati cate un punct de hartie la cate 4 participanti sa lucreze
cum vor sau fiecare sd deseneze in coltul sau sau sa se vorbeasca ce vor desena si apoi
sa realizeze impreund (pot si separat pe A4 si sd agate pe hartie). Modificari:
reprezentantul fiecarei grup reprezinta sentul.

Starsit: ZUM-BA in cerc. Coordonatorul incepe cu ZUM, cel de langa el accepta
repede si asa pe rand, dar fiecare o data are dreptul sa spund BA. La BA, ZUM se
intoarece Tnapoi, pana cand cineva nu spune BA.

SCOPUL activitatilor este:
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— sa li se ofere copiilor posibilitatea sa-si exprime frica si sa o imparta;

— sa dezvolte strategiile pentru depasirea fricii; un acces activ la toate
problemele;

— sa se evidentieze imaginatia;

— sa se evidentieze colaborarea.



24. . Atelierul de lucru : TRISTETEA

l.

*

10.

Desenati fata trista.

Ce va face trist? Modificari 1n circuit.

Unde simtiti in corp tristetea, ce culoare ar avea daca ar fi colorata? primesc formele
corpului si indicd unde simt §i cum trdiesc tristetea. Modificari in ciruit: Unde simt
tristetea; cum arata ea?

Ce faceti de obicei cand sunteti trist? Va place sa fiti singuri sau cautati sa fie cineva cu
voi? Cine?

Modificari in circuit: plansul usor? Cand ati plans ultima oard? COMENTARIU:
plansul ajuta, linisteste, relaxeaza.

Important este sa stiti sa radeti de sine: Haideti sd incercdm: inchideti ochii si zambiti.
Pastrati aceastd expresie pana nu spun ,,Este bine”(dureaza 1 minut). Modificari in
circuit: Cum va simtiti acum?

Modificari in circuit: Ce faceti ca sa nu fiti trist?

Ce pot face altii ca sa va inveseleasca? Prietenii? Parintii?

Descantec. Acum vom ncerca altceva: cum putem unii altora sa ajutdm ca sa ne
simtim mai bine? (se impart in 2 grupuri: jumatatea dintre ei se ridica si iau pozitia
,,Statuia tristetei”, iau pozitia lor tipica, ca si cand sunt tristi. Cealalta jumatate are
sarcina sa moduleze, sa dea forma, ,,statuilor triste”, in asa fel incat sa faca schimbari
pe fiecare figurd, sd o faca mai vesela. Poate sd mute piciorul, ména, fata, capul etc...)
Cand face schimbari pe o figura, trece la urmatorea, etc. Cand toti sculptorii termina
sculptura, evalueaza ce au facut, daca sunt multumiti cu opera colectiva. (in tot acest
timp staturile stau 1n pozitia in care au fost lasate; asteapta sa se alinieze toti sculptorii,
cam 7 minute). Se schimba rolurile: cei care au fost statui, devin sculptori. La fel de la
inceput la sfarsit...(In jur de 7 minute). Modificari in circuit: cum s-au simtit ca
sculptori si cum ca opere de sculptura? Au simtit schimbari in dispozitie in timpul
sculptarii?

Sfarsit: Toti sunt fericiti, toti fac figura bucuriei. Coordonatorul fotografiazd daca are cu
ce

SCOPUL activitatilor:

— sa se ofere copiilor posibilitatea sd-si exprime si Imparte tristetea;
— sa dezvolte strategiile pentru depasirea tristetii;
— sa se impulsioneze prieteniile.
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25. Atelierul de lucru: DORINTELE MELE

(98]

6.

Aratd cu corpul cum te simti: Unul aratd, iar apoi toti repeta in acelasi timp miscarea,
pozitia corpului, expresia fetei, ceea ce Inseamna ca trebuie sa ,,inregistreze” ce face
interpretul.

Ce faci de obicei ca sa obtii ce doresti? Cum 1iti lamuresti parintii sd facd ceea ce
doresti? Modificari in circuit.

Ce faci daca nu obtii ceea ce vrei? Cum te simti atunci? Modificari in circuit.

Ce crezi, de ce nu ti-au indeplinit dorinta? Coordonatorul ajuta copiii sa inteleaga ca
nu este semn ca altii nu ii iubesc, caci au motiv pentru asta si are de la ei sa ghiceasca
motivul.

Inchideti ochii. Imaginati-va ca ati intalnit-o pe zAna cea buna. Ce ati dori? Deschideti
ochii si desenati pe hartie ceea ce v-ati dori. Modificari in circuit: Cum s-au simtit in
timpul acestui exercitiu? Ce dorinte se agata pe perete (pot sa se grupeze cele
asemandtoare sau complementare).

Starsit: Cand sunt bucuros imi vine sa...(prima data spun, apoi in celalalt circuit arata
cu corpul cum sunt fericiti)

SCOPUL activitatilor:
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— sa inteleaga ca refuzul adultilor de a le Indeplini dorintele nu este un semn
ca nu sunt iubiti;

— sd se pund in pozitia altora;

— sa Invete cum sa gdseasca ceea ce cautd;

— sa se evidentieze imaginatia si sentimentele pozitive.



26. Atelierul de lucru: EU CAND VOI CRESTE

(98]

Ce sunete poate scoate corpul tdu? Cine inventeaza cum poate corpul sa
emita sunete ridicad mana si aratd, apoi toti repeta dupa el (trasnitul
degetelor, plescait, etc.).

Desenati-va cum v-ar place sa aratati cand veti creste. Ce v-ar place sa se
schimbe la voi cand veti creste?...Modificari in circuit: Ardtati si descrieti ce
ati desenat.

Ce v-ar place sa faceti cand cresteti?

Coordonatorul le aminteste ca au dreptul sa se dezvolte. Cum pot adultii s
te ajute si te dezolti asa cum doresti? Parintii? Invatatorul/oare?
Amintiti-va ce ati facut cand ati fost mic, acum nu mai faceti pentru ca ati
crescut? Modificiri in circuit: Inainte am ficut asta, dar acum nu...

Lantul miscarilor: coordonatorul incepe: transmite celui de langa el, celalalt
celui de langa el etc. — regula este ca totdeauna sa privesti si primesti
mesaje numai de la cel de langa tine, indiferent ce altii fac.

cerc: plescditul palmelor

cerc: plescaitul si sdritul pe un picior
cerc: saritul pe celalalt picior

cerc: ghemuit

cerc: ridicarea cu mainile in sus

Nk W=

SCOPUL activitatilor:

— sa devind constienti de sine, de insusiri, deosebiri $i asemanari;
— sdinvete cd au dreptul la dezvoltare;

— sa invete cum sa ceara ceea ce le trebuie.
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27. Atelierul de lucru: EU $1 CUM MA VAD ALTII

1.

D

SNk W

Joc: micul postas. Copii ridicd mainile la Tndltimea umerilor, ambele aratatoare
intinse <<ca antene>> iar celelalte degete adunate. Fiecare primeste mesaj de la cel
din stanga lui cu aratatorul stang, repetd ceea ce a primit pana la aratatorul lui
drept, iar apoi cu aratatorul drept transmite mesajul pe care I-a inventat singur pana
la aratatorul stang al copilului din dreapta lui. Mesajul este modul de deplasare a
degetului si sunetul care-1 urmareste. De exemplu: copilul face o miscare de cadere
a aratatorul si urmatd de voce <<fiuuu>>.Copilul, pana la el trasmite aceasta
migcare prin aratatorul sting pana la aratatorul lui drept suierand <<Fiuu>>, iar
apoi la vecinul din dreapta transmite noul sau mesaj: Face miscari cu aratatorul
drept ca si cum ciocaneste si spune " Cioc, cioc, cioc...")

Care este caracteristica voastra care va place cel mai mult? De ce nu va place?
Modificari in circuit.

Ce crezi ce-i place cel mai mult mamei tale la tine? Dar tatalui?

Dar ce nu le place?

Ce le place prietenilor tai la tine? Dar ce nu le place?

Exercitii de incredere: se ntorc cu spatele, incrucigeaza mainile si asa se ghemuiesc
si se scoala de cateva ori.

SCOPUL activitatilor:
— Sa devina constienti de sine, de caracteristicile lor, deosebiri $i asemanari.
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28. Atelierul de lucru: PRIETENIA

(98]

Joc de incdlzire: Transmite si schimba expresia fetei. Coordonatorul arata copilului
de langa el expresia neobisnuita a fetei, copilul repeta, adauga ceva personal,
copilul de langa el transmite, adauga ceva al sau si asa pe rand.

Modificari in circuit: prietenia este cand...

Modificari in circuit: nu este prietenie cand...

Siluete: copiii se impart in perechi si deseneaza conturul corpurilor unul altuia pe
hartie (copiii trebuie sd se culce pe hartie pentru a-si desena contururile). Dupa
aceea fiecare dintre ei isi scrie numele pe siluetd (conturul corpului). Apoi, fiecare
copil scrie sau deseneaza un mesaj personal pe contururile tuturor copiiilor din
grup.

Indrumari pentru jocul prietenului secret: Instructorul spune copiilor ca fiecare
dintre ei va extrage numele unui copil care va fi prietenul secret. Pana la lucrarea
viitoare, trebuie ca in fiecare zi sa-si prelucreze prietenul secret, dar el sd nu stie
cine face asta. Poate sa-i trimita mici cadouri (desene, mesaje frumoase, bomboane
sau altceva) prin cineva sau sa-i puna in bancd, cu mentiunea <<de la prietenul
tau>>

Extragerea prietenului secet: Coordonatorul screi numele tuturor copiilor din grup
pe hartiute, impacheteaza hartiutele cu numele copiilor si le Intoarce 1n cutie.
Copiii, unul cate unul, extrag cate un nume care indica cine le va fi pretenul secret
in urmatoarele sapte zile (pana la urmatoarea ord). Cand extrag numele merg la
locurile lor si ascund hartiuta pentru ca nimeni sa nu stie cine le este prietenul
secret. Daca extrag numele lor, il intorc in cutie §i extrag altd hartiuta.

SCOPUL activitatilor:
— Sa dezvolte notiunea de prietenie;
— s stabileasca noi prietenii.
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29. Atelierul de lucru: PRIETENUL SECRET

Joc pentru Incdlzire: transmite si shimba sunetul. Coordonatorul produce un sunet
neobisnuit si 1l trasmite copilului de langa el, copilul 1l repeta, adauga ceva
personal, copilul de langa el repeta, adauga si el ceva si asa pe rand.

Descoperirea pritenului secret: Toti stau in cerc. Unul cate unul, copiii stau in
mijlocul cercului, inchid ochii si atunci i se apropie prietenul secret. Copilul
incearca sd ghiceascd pipdind fata prietenului cu ochii inchisi.

Modificarii referitoare la cum le-a fost sa inventeze cum 1l vor inveseli pe prietenul
secret, ce au facut; cum le-a fost sa primeasca mesaje de la prietenul secret.
Inveseleste-i pe membrii familiei tale: copiii se gAndesc cum si-i inveseleasca pe
parintii sa-i,frati/surori, neamuri, dar in secret. Aleg pe cine vor Inveseli si cum.
Joc: Elefantul si palmierul. Toti stau in cerc. Un copil sta in mijloc, aratd pe cineva
si spune <<elefant>> sau <<palmier>>. Daca spune <<elefantul>> copilul pe care
l-a ardtat se apleaca, uneste mainile i imita trompa. Copiii din dreapta si stanga lui
ridica stanga, respectiv mana drapta si prezinta urechile elefantului. Daca spune
<<palmier>> copilul pe care l-a aratat ridica mainile, iar copiii din stanga si dreapta
lasda mainile jos, imitand creanga palmierului.

SCOPUL activitatilor:
— Sustinerea motivatiei pentru darea/primirea gesturilor de atentionare.
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30. Atelierul de lucru: IUBIREA

l.
2.
3.

Cercul numelor: Spune ceva, numele tau
Asociatii: [ubirea este cand...Iubirea nu este cand...
Exprimarea iubirii: modificari in circuit

Cum ai arata iubirea

9]

6.

.-lk. e o o o

Numai cu ochii

Numai cu gura

Cu toata fata

Cu mainile

Cu tot corpul

Unde 1n corp simtiti iubirea? Ce culori ar avea iubirea daca ar fi in culori? Primesc
conturul corpului si indicd unde §i cum simt senzatia iubirii. Modificari in circuit:
Unde simt iubirea? Cum arata ca?

Cum le-ar place sa le arate altii iubirea? Mama, tata, baiatul, fetita...

Cercul final: Spune ceva frumos celui de langa tine.

SCOPUL activitatilor:
— Sa diferentieze trairea si expresia iubirii.
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31. Atelier de lucru: DREPTURILE COPIILOR

Cercul numelor. Primul spune incet numele tau, altul putin mai tare, al treilea si
mai tare si asa tot mai tare pana la capatul circuitului.

Cercul numelor: Primul strigd numele sau, al doilea mai incet, al treilea si mai incet
si aga tot mai incet pana la capatul circuitului.

Au oare copiii niste drepturi? Care sunt ele? Modificari in circuit. Apoi hotérasc in
grup: care sunt cele mai importante drepturi ale copiiilor. Ajutorul coordonatorului:
copilul are dreptul sa se joace, s manance ce-i place, sa fie cu cei care-i plac, sa
aiba parerea sa, sa Intrebe ceea ce-1 intereseaza, sa invete, sa primeasca ajutor cand
are nevoie...

Care sunt drepturile tale care nu se respectd? Cine nu le respectd? Modificari in
circuit.

Cum sa-i lamureasca copiii pe adulti sa respecte drepturile lor? Modificari in
circuit.

Semnul avertizarii. Puteti face asa ca un semn ( ca in fotbal sau baschet cand
arbitrul arata cartonasul) pe care 1l veti ardta celui care nu respecta drepturile
voastre. Imaginati-va cum va ardta acest semn, ce va fi desenat pe el... trebuie sa se
vada ca este semnul vostru. Deseneaza. Modificari in circuit: aratati si descrieti ce
ati desenat.

Sfarsit: Sarutul: Toti stau in cerc. Pe marginea interioard a cercului merge unul din
jucatori, pana cand coordonatorul nu spune stop. Cel langa care a stat merge cu el
in mijlocul cercului. Pand cand ei stau in mijlocul cercului, ceilalti numara: unu,
doi, trei: la trei ambii jucatori intorc capul unde vor, la stanga sau la dreapta. Daca
au intors capul in aceeasi parte, trebuie sd se sarute. Daca nu, atunci ridicd ména si
pornesc (mana stanga a unuia, dreapta a celui de-al doilea i mana dreapta a unuia
si stAnga a celuilalt. Atunci, cel care a fost ales rdimane in cerc, se plimba pand cand
coordonatorul nu spune stop, etc.

SCOPUL activitatilor este:
— Copiii sd devind congtienti ca au niste drepturi,
— sa descopere modurile pentru realizarea drepturilor.
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32. Atelierul de lucru: SCOALA CUM DORESC

2.

Joc: atinge culoarea. Cand coordonatorul spune numele unei culori, fiecare copil

trebuie sa atinga ceva care are acea culoare la alt copil.
Exercitiu de relaxare si fantezie: Tnainte de Inceperea exercitiului, explicati pe scurt:

— Sa tina ochii inchisi

— Ca va face un exercitiu de relaxare si imaginare

Toti gdsesc o pozitie comoda si inchid ochii. Coordonatorul vorbeste. INDRUMARILE
trebuie spuse incet, cu multe pauze, pentru ca sa aibe posibilitatea sa inteleaga ceea ce
li se vorbeste.

3.

respirati regulat relaxati-va maiinile si picioarele, simtiti cum va este capul relaxat
si ceafa, incercati putin cum vi este cel mai comod. inchideti ochii. Eu va voi duce
in cdlatoria pe care v-ati imaginat-o. Respirati adanc de cateva ori. Bine. Ochii va
sunt Inchisi si pana eu va vorbesc, va imaginati cd mergeti la locul
vostru...PAUZA si APOI PURTAREA FANTEZIEI

Imaginati-va ca puteti face o scoald cum doriti. Imaginati-va cum va arata ea. Cum
ar arata cladirea scolii. Pauza. Clasa voastra, ce lucruri ar fi in calsd. Imaginati-va
cine va invata, cum arata ora cat dureaza ora, ce faceti i dnvatati in scoala din vis.
Cum arata recreatia, curtea scolii, ce este acolo ce puteti face in scoala din visurile
voastre.

Acum desenati scoala voastra din vis. Desenati cu lini, figuri si culori unde ati fost,
cum v-ati simtit, ce ati vazut si ati trait. Transmiteti ce ati trait pe hartie. Nu este
important cum desenati, important este sa aiba-o Insemnatate pentru voi.
Modificari in circuit: ce este scoala lor din vis.

Ce ar putea in scoala noastrd sa se schimbe ca sd ne fie la toti mai frumos si placut.
Modificari in circuit.

SCOPUL activitatilor:
— Sa se evidentieze imginatia;
— sd se evidentieze pozitia proactiva.
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33 Atelierul de lucru: SA SPUNEM LIBER

1. Joc pentru incalzire: transmite si schimba miscarea. Coordonatorul face o miscare
neobisnuita si-o trasmite copilului de langa el, copilul o repeta si adauga ceva
personal, copilul de langa el repeta si adauga ceva si asa pe rand.

2. Coordonatorul informeaza copiii ca au dreptul sa-si exprime liber parerile lor si
adultii sa-i asculte cand aduc hotarari referitoare la ei.(conventia drepturilor
copilului, capitolul 12).

3. Modificari in circuit: Cand v-a fost frica acasa sa spuneti ce credeti si de ce?

4. Interviu. Copiii se impart in 4 grupe (a cate 5 membrii). Unul dintre ei este ziarist
care face interviuri cu ceilalti, cand copiii, la scoald, nu pot liber sd spuna ce cred si
de ce?

5. Raportul ziaristului: cand si de ce copiilor le-a fost fricd la scoala sa spuna ce cred?

6. Modificari in circuit: ce se poate face pentru ca copiii sa spuna liber ceea ce cred?

7. Joc de sfarsit: ajutd buburuza. Coordonatorul tine buburuza imaginara intre palme
si o transmite copilului de 1anga el, el primeste repede buburuza intre palmele sale
si o transmite mai departe in cercuit. Fiecare transmite in felul sau.

SCOPUL activitatilor:

— Copiii sa devina constientii de dreptul lor de a spune liber parerea lor;
— sa depdseasca frica In exprimarea parerilor
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34. Atelierul de lucru: DREPTUL LA JOACA

1. Jocul pantomimei: Cutia fermecatd. Coordonatorul pune in mijlocul cercului o cutie
,,fermecata”. Fiecare coopil trebuie sa mearga pana la cutie si sa scoata ceva din ea,
incercand prin pantomima s arate ce a extras sau o miscare care sa reflecte acel
obiect. Ceilalti membrii ai grupului ghicesc ce este.

2. Jucdria preferatd: care este jucdria voastra preferatd, lucrul de care nu va despartiti?
De ce? Modificari in circuit.

3. Instructorul infomeaza copiii cd au dreptul la joacd in timpul liber (conventia
despre drepturile copilului, art 1) si de ce este important ca acest drept sa fie
protejat prin conventie?

4. Ce va place sd va jucati? Modificari in circuit.

5. At inventat singuri vreun joc? Ce est asta? modificari 1n circuit.

6. Determinati copilul s rada in cerc. Toti stau 1n cerc. Unul cate unul, copiii intrd in
cerc si incearca sa fie seriosi, iar ceilalti incearca sa-l faca sa rada.

SCOPUL activitatilor:

— Copiii sa devina constienti ca au dreptul la joaca.
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35 Atelierul de lucru: EVALUAREA: SCHIMBARI iN MINE

Coordonatorul, pe scurt, povesteste ca aceasta activitate este dedicata estismarii intregului
program care a trecut pana atunci. Copiii raspund la urmatoarele intrebari, privind panoul
cu semnele tuturor temelor care au trecut, iar coordonatorul scrie:
1. Ce v-a placut in aceastd ora? Care lucruri le-ati separa? De ce
2. A fost ceva in cursul acestor ore ce nu v-a placut? Ce anume? De ce?
3. Alege tema preferata?
Eu inainte — eu dupa.
Schimbari in mine: fiecare copil deseneaza pe sine inainte si dupa programul celo 36 de
ore. S-a schimbat ceva in ei? Cum se poate aceasta prezenta: prin desen, culori, forme,
linii, simboluri? Cum a fost inainte si cum aratd acuma? Cand deseneaza, copiii dau
denumiri desenelor. (Determinati copiii sd foloseasca imaginatia... coordonatorul este
sd exprime sincer ceea ce este pentru ei important, indiferent daca s-a schimbat ceva
sau nu).

36 Atelierul de lucru: PREZENTAREA REZULTATELOR MUNCII

PARINTILOR

1. Coordonatorul impreuna cu copiii face o expozitie cu produsele copiilor.

2. La sedinta cu parintii, scoate la iveald observatiile lui despre efectele EC si
rezultatele evaluarii.

3. Copiii invata parintii un joc din EC care le-a placut cel mai mult.

4. Schimbul de mesaje pozitive: Parintii scriu: ce-mi place la copilul meu. Copiii
scriu : Ce-mi place la mama/tata.. Dau unii la altii mesajele pe care le-au scris.
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