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SILIEVIRPROJEKTAS

* Podi¢i svest veclinskog stanovnistva o prisutnosti,
statusu i ulozi nacionalnih manjina u zajednickoj
drzavi, njihovom doprinosu i participaciji u drustvu,
kako u proslosti tako i u sadasnjosti.

e Ukazati ucenicima - pripadnicima vecinskog
stanovnistva na neophodnost postovanja ljudskih
prava svih ljudi, (sa posebnim fokusom na pripadnike
manjinskih  zajednica) uz razvijanje gradanskih
kompetencija koje vode ka afirmaciji multikulturnog
drustva i aktivnom interkulturnom dijalogu.




e IZVESTAJ o zastupljenosti nacionalnih manjina u
nastavnim programima i obrazovnim standardima
Republike Srbije

e IZVESTAJ o zastupljenosti nacionalnih manjina u
skolskim udzbenicima u
Republici Srbiji

* PREPORUKE kOje proistiu iz IZVESTAJA o zastupljenostl
nacionalnih manjina u nastavnim programima i
obrazovnim standardima Republike Srbije i IZVESTAJA o
zastupljenosti i predstavljanju nacionalnih manjina u
skolskim udzbenicima u Republici Srbiji

* SMERNICE za primenu Preporuka
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OKVIR

* Analiza nastavnih programa, standarda i udzbenika za osnovno i
srednje obrazovanje zasnovana je na:

* Okvirnoj konvenciji za zastitu nacionalnih manjina (narocito na
Clanu 4, st. 2, ¢lanu 6, st. 1i ¢lanu 12, st. 1),

* Evropskoj povelji o regionalnim ili manjinskim jezicima i njenom
Obrazlozenju (narocito na ¢lanu 7, st. 3 o unapredenju uzajamnog
postovanja i razumevanja izmedu jezickih grupa i ¢lanu 8, st. 1, t.
g) o nastavi zvanicnog jezika drzave bez ikakvih ometanja),

* Na preporukama Saveta Evrope, prvenstveno onima koje se
Ic()dlnose na nastavu istorije i Kompetencijama za demokratsku
ulturu.

* Ciljevima, principima, ishodima, kompetencijama obrazovnog
sistema Republike Srbije, prema ZOSOV 2017 i relevantnim
podzakonskim aktima/zakonima, pravilnicima, obrazovnim
doumentima




PREDMEITANALIZE I IZVESTAJA

Jdzbenike

Nastavne programe i standarde za predmet Srpski jezik i _knjizevnost (od
prvog Q!o) osmog razreda osnovne skole i od prvog do cetvrtog razreda
gimnazije);

Nastavne programe i standarde za predmet Istorija (za sedmi i osmi razred
osnovne sSkole i za treci i Cetvrti razred gimnazije i srednje struc¢ne skole);

Nastavne programe i standarde za predmet Geografija (od Sestog do osmog
razreda osnovne skole i od drugog do Cetvrtog razreda gimnazije);

kaaslta)vne programe za predmet Svet oko nas (za prvi i drugi razred osnovne
Skole);

Nastavne programe za predmet Priroda i drustvo (za treci i Cetvrti razred
osnovne skole);

Nastavne programe i standarde za predmet Likovna kultura (od prvog do
osmog razreda osnovne Skole i od prvog do Cetvrtog gimnazije);

Nastavne programe i standarde za predmet Muzicka kultura (od prvog do
osmog razreda osnovne Skole i od prvog do Cetvrtog gimnazije);

Nastavni program za predmet Sociologija ( Cetvrti razred gimnazije);
Nastavni program za predmet Ustav i prava gradana (Cetvrti razred
gimnazije).
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* Analizom su pokriveni nastavni programi i obrazovni
standardi Skolskih predmeta od sustinskog znacaja za:

* Izmenu negativhih  stereotipnih predstava o
nacionalnim manjinama

e Razvijanje svesti o potrebi uvazavanja i prihvatanja

etnicke/nacionalne i  kulturne raznolikosti i
uspostavljanja odgovarajuce drustvene kohezije u
Republici Srbiji.




NACELNI ZAKLJUCCI

e Zvanicni dokumenti iz oblasti obrazovanja (standardi,
kompetencije, nastavni programi) Republike Srbije
ukljuCuju na odredeni nacin pitanja koja se ticu
nacionalnih manjina, sto predstavlja pozitivan pravac u
dostizanju demokratskih standarda u obrazovanju i
sprovodenju Sire drustvene inkluzije.

* Ipak, nacin, zastupljenost i kontekst u kome su
nacionalne  manjine prisutne u  programima
razmatranih  predmeta u obrazovhom sistemu
Republike Srbije jos nije dosegao zadovoljavajuéi nivo.




PROGRANMI

* U nastavnim programima i njihovim komponentama
(operativni zadaci/ishodi, sadrzaji) nije na odgovarajuéi nacin
podstaknuto razvijanje svesti o razlicitim obrazovnim
aspektima i znacaju drustvene inkluzije nacionalnih manjina
za Citavo demokratsko drustvo.

* Nedostaju sadrzaji, metode i didakticki koncepti kojima bi se
u nastavnom procesu razvijale kompetencije koje vode ka:

- razumevanju znacaja kulturne raznolikosti i participacije
nacionalnih manjina u drustvu;

- prihvatanju zajednickih istorijskih i savremenih iskustava;

- uvazavanju drugacijih perspektiva/pogleda na pojedine
fenomene;

- jacanju koncepta multikulturnog | multietnickog drustva.
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* Nastavni programi i obrazovni standardi delimicno
usmeravaju nastavnike da tokom nastave u proces
ukljuce teme vezane za nacionalne manjine.

* Manjine su predstavljene uglavnom faktografski,
statisticki i formalno, pri ¢emu nedostaje funkcionalna,
gradanska i kompetencijama za demokratsku kulturu
definisana obrazovna dimenzija.

* Nacionalne manjine nisu na adekvatan nacin prisutne u
sadrzajima programa kljucnih predmeta koji bi po svojoj
prirodi i sustini trebalo da razvijaju komunikacijske
vestine, interkulturne, gradanske i kompetencije
saradnje, humanisticke vrednosti i stavove (srpski jezik i
knjiZzevnost, istorija, sociologija, geografija, umetnosti)
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UDZBENICI

e [zveStaj se odnosi na vidljivost (kvantitativnu
zastupljenost) nacionalnih manjina i predstavu o njima
na osnovu njihovog opisa ili sadrzinskog smisla
(kvalitativni kontekst) u srpskim udzbenicima |
dodatnim nastavnim sredstvima za ucenike koji
pohadaju drzavne skole.

e Zakljucci analize nastavnih programa, a shodno tome |
sadrzaja udzbenika su da ne doprinose u neophodnoj
meri razvoju interkulturnih kompetencija, kao i da
predstavljanje i zastupljenost nacionalnih manjina nije
na zadovoljavaju¢em nivou.
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e Odredeni postojeci sadrzaji programa koji se odnose na
fenomene svakodnevnog zivota manjina, lokalnih
tradicija i prihvatanja kulturnih razliCitosti, vazni za
razvijanje interkulturnin kompetencija i postovanja
nacionalnih manjina, nisu reflektovani na odgovarajudi
nacin u udzbenicima.

 VVecina nacionalnih manjina koja se pominje opisana je
na neutralan nacin, ali samo na nivou osnovnih
informacija i statistickih podataka.




* Prisutna je tendencija poistoveivanja nacionalnog
identiteta sa bezuslovhom pripadnoscu odredenoj
veroispovesti, kao i ka tome da se odgovarajuci nacionalni
identitet stvara samo jedinstvom - homogenoscu etnickog
porekla dopunjenog odredenom veroispovescu.

e Autori udzbenika odreduju odnos prema ,drugom® u
skladu sa dominantnim nacionalnim, etnocentricnim
diskursom. Nacionalne manjine nisu ukljuéene u Siri
drustveni, istorijski ili kulturni okvir, bez obzira na njihov
doprinos opstoj dobrobiti srpske drzave ili drustva.
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PREPORUKE

* Preporuke su nastale na osnovu analize nastavnih
programa, standarda i pojedinih udzbenika kao i razliCitih
dokumenata, preporuka koje se bave pitanjima
obrazovanja za ljudska prava (ukljucujuéi i manjinska), il
razvojem obrazovnih kompetencija.

e Definisane su kao vid podrske institucijama, ucesnicima i

zainteresovanim stranama u sistemu | procesu
obrazovanja u razvijanju svesti o potrebi razumevanja
prava, polozaja i participacije nacionalnih manjina,

prihvatanja kulturnih razliCitosti, razvijanju tolerancije,
negovanja zajednickog zivota i sveobuhvatne drustvene
inkluzije u Republici Srbiji.
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h manjina u Srbiji

DRZAVNE | OBRAZOVNE INSTITUCIJE

(ministarstva, odbori, lokalna zajednica,
institucije kulture, Skole, OCD)

UDZBENICI

(autori, urednici, izdavacke kude,
evaluatori)

OBRAZOVANIJE NASTAVNIKA | PRAKSA

(edukatori, nastavnici)
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SVMIERNICE ZA PRIMENU
PREPORUKA

* SMERNICE su dokument kojim se konkretizuje
primena PREPORUKA koje proisticu iz:

* IZVESTAJA o zastupljenosti nacionalnih manjina u
nastavnim programima i obrazovnim standardima
Republike Srbije

* IZVESTAIJA o zastupljenosti i predstavljanju nacionalnih
manjina u skolskim udzbenicima u Republici Srbiji




SVIERNICE ZA PRIMENU
PREPORURKA

* Definisane su, pre svega, za institucije — kreatore
obrazovnih politika i aktere koji se bave izdavanjem
udzbenika i pomocnih nastavnih materijala.

* Smernice su koncipirane tako da se njima identifikuju
kljucni  akteri  (rukovodioci centara, strucni
koordinatori, urednici) u procesu donosenja odluka i
izrade dokumenata u obrazovanju (programi,
standardi, udzbenici) i omogudi operacionalizacija i
laksa primena Preporuka, kako bi se poboljsao status,
transparentnost i prihvacenost nacionalnih manjina u
drustvu Republike Srbije.




SIVERNICE ZA PRIM
PREPORL

* Odnose se na sledece institucije:

e Zavod za unapredivanje obrazovanja i vaspitanja

e Zavod za vrednovanje kvaliteta obrazovanja i
vaspitanja

* Nacionalni prosvetni savet

* |zdavacke kuce koje publikuju udzbenike, pomocna
nastavna sredstva

Horizontal Facility for Western Balkans and Turkey
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SIVIERNIC

J\H IMENU
EPORUKA

* Dokument ima nekoliko celina razI|C|t|h PO SVOjOj
strukturi u zavisnosti od ciljne grupe kojoj su smernice
namenjene.

LTL

 Radi lakseg snalazenja i funkcionalnosti dokumenta
svaki od kljucnih Cinilaca na koga se odnose Smernice i
Preporuke obuhvacen je posebnim odeljkom (ZUOV;
ZVKOV; NPS; IZDAVACKE KUCE).

* Najveéi deo dokumenta organizovan je i predstavljen u
formi tabele. Leva kolona sadrzi konkretne Smernice
dok se u desnoj koloni nalaze odgovarajuce Preporuke
na koje se odredene smernlce odnose

ility for Western Balkans
COu L
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SMIERNICE - ZUQV - zZAv0D zA UNAPREDIVANJE

RUKOVODIOCI CENTARA

- PRIPREMA,
SISTEMATIZACUA,
NADZOR

by $he Europe
and $e Council |

OBRAZOVANJA | VASPITANJA

Fukovodior Centra za razvoj programa i udibenika, Centra za profesionalni razvoj zaposlenih o
obrazovanju i Sektora za specifitna pitanja predékolskog, osnovnog | srednjez obrazovanja bi
trebalo da s upornaju =a postojedim  zakluicima Jnvestgiy o zastuplienosti 00 madinu
predstavijanja nacionalnih manjing v nastavnim programima, standardima i vdibenicima,® kao i
Preponukama®.

- Ma osnovy strufnin kompetenciia | odoowormosti koja proistife i@ profesionaine pozicije na
kojima se nmalaze, rukovodiod cenmtara i sektora bi, urimajudi v obeir predicdens Smemice i
Preporuke, obavijali nadror (monitoring] primens odredenih Preporuks w okvire rada strofnih
komisija v referemtnim centrima/fsektorima zZavoda. Madwor bi podrazumevao procenu da i su
komisije za iradu nastawnih programa obavernih, ihornih predmeta | programa [koji su
prepornati kao kljuini v inefgimg, Preporuksms), ra odgovarajudi nadin uvazile sugestije za
pobolEanje polofaja nacionalnih manjina, formulizane v Preporukams i dodatno w Smemicama.

- U postupku evaluacije i odobravanja rukopisa (udibenika, prireinika, nastavnih materijala)’,
rukovodiod bi, posredstvom strufnih koordinatora zadufenih za pojedine predmete, obavijali
superviziju sadriaja, cdnosno nading ma koji su predstavijens nacionalne manjine u wdkbenicima i
pomaocnim nastavnim materijalima na srpskom jeziku. @

- U nadieinosti rukovodiora Cenmtra za profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju bi bilo
pracenje akreditacije seminara za strufno wsavrEavanje nastavnika koji bi razvijali kompetendije
raztavnika i primeny raziiditin nastavnih koncepata, strategija, metoda | materijala v afirmisanju

mamnjinskih prava i razvijanja interkulturalnog dijglozga v nastavnom procesw.

5 leveltal o aostuplenost! nackonalnth maning o nastavalm programima | abrarxovalm standandima Bepubiie Srbdle, oot
Ewrape, Boograd I01E; leweltn) o aoctuniennct! | predofovilaniu nackonalndh manting o Skalckim udihenioima o Bepuhic!
Srbil, Tavet Bwrape, Boograd 2013,

& Preporuke 5o nalaee u prifogu dokumenta Smennice 20 adgovarglude aredotavdiante nockanaindh maning o nactavaim
progroamima | soadrdalma uddheniia U Repubiol Srbdi

T Proma Provdaby o aoding ! pastusky dovania stradne ooone stradnog miSlenfa o bvabhoty rokopdss adihentha,
priradniva | nastavaog mableriiala, dodatath nastowath sredshova, aoshovalh poamagala, didabbidkih snedshava | didaktidedh
frownih sredohava, Shihonl glasniic RS, bir. T5/I016 od OF.09. 3016, Eodine

2 |hitp; Jipini Jrafrecratlpikain i 22 Eiminae fpristuplena 02023019  LUsba  hornih programe 3
gimraziie dne: lezi, medifil |obuiurs, Pojedings, grups | dndtwo, Obrazowanie 220 odrivd raeeal Osnowl goopoliiiee,
Primonjons nauie, Tdrawille | osport, Umetnost | dizzjn, Eronomilz | biznks, Religpe | dwilizaope, Motodalogijs naudinag
Evradieania | Tavromens tohnoksgike.



’ SMERNICE - ZUOV
SAVETNICI - KOORDINATORI | CLANOVI STRUCNIH
PREDMETNIH TIMOVA CENTARA | SEKTORA
SMERNICE PREPORUKE
CENTAR ZA RAZVOJ PROGRAMA | UDZBENIKA
[.  Prilikom izrade novih (reformisanih) nastavnih programa| 1.1. Obezbediti da ciljevi i ishodi obrazovanja,
predmetne radne grupe bi trebalo da u skladu sa preporukom | obrazovni i nastavni programi na svim nivoima

1.1.:

ugrade u ciljeve odgovarajucih predmeta i izbornih programa kao

jedan od elemenata prihvatanje kulturne razliCitosti i

ravnopravnosti svih gradana Republike Srbije, bez obzira na

etnicku, kulturnu, versku, rodnu ili drugu pripadnost, kao

temeljnih vrednosti savremenog evropskog drustva i posebno

njihovu afirmaciju posredstvom razvijanja interkulturnog

dijaloga.
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obrazovanja podrzavaju postovanje manjinskih prava,
uspostavljanje humanistickih vrednosti, prihvatanje i
svake vrste razliCitosti i

posStovanje razvijanje

interkulturalnog dijaloga.
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SMERNICE PREPORUKE
CENTAR ZA RAZVO) PROGRAMA | UDZBENIKA

Prilikom izrade novih (reformisanih) nastavnih programa predmetne radne
grupe bitrebalo da u skladu sa preporukom 1.1.:
ugrade u ciljeve odgovarajucih predmeta i izbornih programa kao jedan od
elemenata prihvatanje kulturne razliCitosti i ravnopravnosti svih gradana
Republike Srbije, bez obzira na etnithu, kulturnu, versku, rodnu ili drugu
pripadnost, kao temeljnih vrednosti savremenog evropskog drustva i posebno

njihovu afirmaciju posredstvom razvijanja interkulturnog dijaloga.

Sve ostale elemente nastavnih programa Skolskih predmeta i programa
(navedenih u smernici I, napomena 8) predvidene zakonskim okvirom,
trebalo bi definisati rukovodedi se, pored wuobicajenih kriterijuma,
preporukam: 1.2, 1.11 i 1.12, /ito podrazumeva:
definisanje tema
izbor odgovarajucih kljuénih pojmova sadriaja
formulisanje odgovarajucih ishoda za kraj razreda
Takoe bi se kroz razlicite elemente nastavnog programa afirmisala
ravnopravnost na svim nivoima (etnicka, rodna, konfesionalna, kulturna,
jezicka, generacijska i dr.), kao i multikulturna i multietnicka priroda
drustva Republike Srbije
Savetnik koordinator za predmet Srpski jezik i knjizevnost bi trebalo da
strutnim saradnicima, ¢lanovima radne grupe za izradu novih nastavnih
programa ukaie na preponuke 1.2 i 1.11, kojima se sugeriie defiisanje tema,
klju€nih pojmova sadriaja ili obrazovnih ishoda, a koji bi kod ufenika razvili
svest o prisustvu jezicke raznovrsnosti u Republici Srbiji, pravima pripadnika
nacionalnih manjina na koriséenje maternjeg jezika, zajednickom

(regionalnom) literarnom i kulturnom nasledu, kao i opstoj druStvenoj koristi

poznavanja vise jezika sredine u kojoj se Zivi, kao elementa ili nadgradnje

interkulturne razmene.

1.1. Obezbediti da dljevi i ishodi obrazovanja, obrazovni 1 nastavni
programi na svim nivoima obrazovanja podriavaju poStovanje
manjinskih prava, uspostavijanje humanistiékih vrednosti, prihvatanje
i poitovanje svake vrste razlifitosti i razvijanje interkulturalnog

dijaloga.

1.2. U nastavne programe i standarde osnovnog i srednjeg
obrazovanja uvesti teme, kljuéne pojmove, ili sadriaje koji podstitu
postovanje razliéitosti, aktivhu primenu tolerancije i zaStitu od
diskriminacije u okvirima obrazovnog sistema.

1.11. Prilikom izrade nastavnih programa razliéitih Skolskih predmeta
i izbomih programa obratiti painju na kvantitet (zastupljenost),
kontekst 1 vrednosnu kvalifikaciju (priroda savremenih i istorijskih
odnosa manjinskih  zajednica i wedinskog stanownistva; nadn
predstavljanja kulture i obiéaja nacionalnih manjina; ukazivanje na

razlicite nivoe interakcije u drustvu) nacionalnih manjina.

1.12. Prilikom izrade nastavnih programa razli¢itih Skolskih predmeta
i izbomih programa obratiti painju na ravnomerniju zastupljenost
polova 1 ulogu Zena u kulturi, istoriji i savremenim drustvenim

zhivanjima.




2 2 SVMIERNICE ZA PRIMENU
1.2. U nastavne programe i standarde osnovnog i srednjeg
obrazovanja uvesti teme, kljucne pojmove, ili sadrzaje koji
podstiCu postovanje razliCitosti, aktivhu primenu tolerancije i |
zastitu od diskriminacije u okvirima obrazovnog sistema. |

1.11. Prilikom izrade nastavnih programa razlicitih skolskih |
predmeta i izbornih programa obratiti paznju na kvantitet ,
(zastupljenost), kontekst i vrednosnu kvalifikaciju (priroda
savremenih i istorijskih odnosa manjinskih zajednica i vedinskog
stanovnistva; nacin predstavljanja kulture i obi¢aja nacionalnih
manjina; ukazivanje na razliCite nivoe interakcije u drustvu)
nacionalnih manjina.

1.12. Prilikom izrade nastavnih programa razlicitih skolskih
predmeta i izbornih programa obratiti paznju na ravhomerniju
zastupljenost polova i ulogu zena u kulturi, istoriji i savremenim
drustvenim zbivanjima.



of oSl |
1.13 U programima za predmet istorija
formulisati obrazovne ishode (oslanjajuci se na
oblasti standarda) na takav nacin da nastava ne
bude dominantno usmerena na politicke i

konfliktne situacije iz proslosti, ve€i na
zajednicko i specificno istorijsko i kulturno
naslede, periode suzivota razlicitih
naroda/etnickih zajednica u regionalnim i
evropskim okvirima sa posebnim osvrtom na
mirnodopske periode i zajednicke izazove u

svakodnevnim situacijama.
s e ,I,m';',';:?: I by the Counof Europe




OCENARUKOPISA UDZBENIKA

ZUOV

* SMERNICA VI

* Prema preporuci 1.16 upoznati ¢clanove komisija za ocenu
rukopisa (udzbenika i pomocnih nastavnih materijala sa
izdvojene liste predmeta, pre svega Srpski jezik i
knjizevnost, Svet oko nas, Priroda i drustvo, Geografija i
Istorija) preko savetnika — koordinatora sa osnovnim
zakljuccima izvestaja o zastupljenosti i predstavljanju
nacionalnih manjina u skolskim udzbenicima u Republici
Srbiji i Preporukama (Citav set preporuka iz odeljka 2
Preporuke). U daljem procesu ocenjivanja i odobravanja
rukopisa udzbenika i pomocnih nastavnih materijala
clanovi radnih grupa za ocenu rukopisa bi, prema
preporukama 2.8, 2. 11 2 13 trebalo da:
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* obrate paznju na prisustvo eksplicitnih, ali i prikrivenih
stereotipa, neprimerenih, uvredljivih tekstualnih i vizuelnih
sadrzaja i didaktickih dodataka, kojima se gradi negativna slika
o ,drugome®, pre svega, pripadnicima nacionalnih manjina i
podstice diskriminacija (nacionalna, rodna, kulturna, verska i

dr.) u drustvu.

u svojim evaluacijama izdvoje problematicne sadrzaje, primere,
ilustracije, diskriminatorne stavove, kao i one sadrzaje i
literarni stil kojim se promovisu nekriticki autostereotipi (o
sopstvenom narodu), kako bi se izostavili iz predlozenog
rukopisa, ili uputili na dodatnu preradu izdavackoj kuci, u
skladu sa Preporukama.

posebno obrate paznju na literarni diskurs i uopsStavanje
odredenih sadrzaja vezanih za kolektivni identitet (na primer:
upotreba prisvojnih zamenica u mnozini, mi, nas narod, nasa
istorija, tradicija, vera, nase kulturno naslede i sl.) Cime se vrSi
diskriminacija ucCenika po etnickoj, kulturnoj i drugoj osnovi i
ogranicava njihov individualni identitet.

orizontal Facility for Western Balkans and Turkey




SEXIOIAZANSIUICAOUSAVISavanje I napredovanje u
OXVITUNGEntrarZzamprofesionalni razvoj zaposlenih u
obrazovaniju - ZUOV

* SMERNICA IX

Trebalo bi da, po postojecoj ili novoj proceduri, olaksa
akreditovanje seminara sa liste Ministarstva prosvete
nauke i tehnoloskog razvoja Republike Srbije, ili
seminara za strucno usavrSavanje nastavnika u
redovhom ciklusu akreditacije a u organizaciji
strukovnih udruzenja, ili organizacija civilnog drustva, sa
ciliem podizanja svesti nastavnika, pre svega,
drustveno-humanistickih, umetnickih predmeta |
gradanskog vaspitanja, ali i nastavnika ostalih predmeta
| izbornih programa koji pripadaju grupi prirodno-
matematickih, za pristup obradi tema i sadrzaja
formulisanih u preporuci 1.13. i dodatno 1.15.i 1.18.
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ZVROV

* SMERNICA | Prilikom izrade novih ili revizije opstih i
specificnih predmetnih kompetencija i obrazovnih
standarda predmeta analiziranih u izvestajima, predmetni
timovi bi trebalo da u skladu sa preporukom 1.2:

* u standardima postignuca i predmetnim kompetencijama
definiSu elemente usmerene na razvoj ucenickih znanja,
vestina i stavova koji vode ka prihvatanju kulturne
razliCitosti i ravnopravnosti svih gradana Republike Srbije,
bez obzira na etnicku, kulturnu, versku, rodnu ili drugu
pripadnost, kao temeljnih vrednosti savremenog evropskog
drustva i posebno njihovu afirmaciju posredstvom
razvijanja interkulturnog dijaloga (PRIMERI KOMPETENCIJA
|IZ POSTOJECIH STANDARDA ZA ISTORIUJU ZA SREDNIJE
OBRAZOVANIJE)
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ZDAVACKE KUCE

* SMERNICE S ODNOSE NA UREDNIKE | AUTORSKE TIMOVE
UDZBENIKA

* SMERNICA I:

Urednici u izdavackim kucama koje izdaju udzbenike bi
trebalo da se upoznaju sa IZVESTAJEM o zastupljenosti i
predstavljanju nacionalnih manjina u Skolskim udzbenicima
u Republici Srbiji i na osnovu zakljuCaka lzvestaja i
preporuka 2.1 i 2.2 da pripreme kratko uputstvo za
autorske timove, kako bi autori mogli da na odgovarajuci
nacin da pristupe koncipiranju udzbenika, prirucnika il
pomocnih nastavnih materijala, tj. pisanju nastavnih
jedinica, odabiru izvora, dokumenata, ilustracija u skladu sa
Preporukama.
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IZDAVAC

2.5. Izbegavati redukovanje sadrzaja o pravima,
polozaju, osobenostima, ulozi i znacaju pripadnika
nacionalnih manjina u Republici Srbiji na formalne,
statisticke ili iskljucCivo folklorne elemente.

2.15. Udzbenici istorije, ali i drugih relevantnih
predmeta u svim ciklusima obrazovanja, bi trebalo da
sadrze didakticki razvijene elemente koji podsticu
razvijanje tolerancije i postovanja kulturnih razlicitosti,
kao i prava nacionalnih manjina u skladu sa pojedinim
oblastima i iskazima standarda postignuca, ili opstim
ciljevima obrazovanja i kompetencijama definisanih
Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja
Republike Srbije iz 2017. godine.
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IV. Urednici i autori udzbenika bi trebalo da u
skladu sa preporukama 2.9, 2.10 i 2.11 vode racuna
o nacinu

definisanja i predstavljanja

drustvenih/kulturnih fenomena koji spadaju u
domen osetljivih (identitet, verski obicaji), kao i da
precizno i na neutralan nacdin formuliSu ideje,
pojave i primere koji se koriste u sadrzajima
nastavnih jedinica, koristeci odgovarajuce
jezicke forme. Ova smernica je primenljiva na

udzbenike iz svih skolskih predmeta.

2.9.

Razdvojiti etnicku/nacionalnu od

verske komponente nacionalnog identiteta.

2.10. Autori udzbenika bi trebalo da
obrate paznju na formulacije svojih ideja kako
bi se izbegle jezicke dvosmislenosti i

nedoumice koje mogu da dovedu do pogresne

interpretacije teksta i stvaranja

neodgovaraju¢ih predstava o ,drugima“

posebno nacionalnim manjinama.

2.11. Ne upotrebljavati prisvojnu

zamenicu ,nas/a“ ,nasi/e“ u udibenicima i
nastavhom procesu kao zamenu za vlastitu

imenicu koja oznacava narod (npr. Srbi).
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* Prirucnici sa dnevnim pripremama, kao neophodnim
prate¢im materijalom svakog udzbenika, bi trebalo da
sadrze primere dnevnih priprema (planova ¢asa) za
odredene nastavne jedinice, kojima bi se
kontekstualizovali sadrzaji vezani za nacionalne
manjine u skladu sa preporukama 2.5, 2.7, 2.12 i 2.15.




NACIONALNI'PROSVETNI SAVET

e Clanovi NPS bi trebalo da imaju u vidu da su komisije
za izradu nastavnih programa i komisije za
odobravanje rukopisa udzbenika Zavoda za
unapredivanje obrazovanja i vaspitanja svoje odluke,
u pogledu strukture nastavnih programa, ili sugestija
u sadrzajima udzbenika, izmedu ostalog, temeljili i na
Preporukama i lzvestajima

* Clanovi Nacionalnog prosvetnog saveta ne bi trebalo
da  uskrate saglasnost programima  (ukoliko
zadovoljavaju sve druge kriterijume i standarde) zbog
naglasene afirmacije nacionalnih i drugih manjinskih,
ili posebnih drustvenih grupa u Republici Srbiji.




4.1 PREDLOG LISTE ODABRANIH KLJUCNIH POJMOVA SADRZAJA KOJIMA SE
POVECAVA DEMOKRATSKI KAPACITET DRUSTVA | AFIRMISE POLOZAJ
NACIONALNIH MANJINA U NASTAVNIM PROGRAMIMA

antidiskriminacija
antisemitizam
demokratska kultura
decja prava

dijalog
diskriminacija
drustvena inkluzivnost
drustvena
participacija/ucesce
empatija

govor mrznje
gradanska prava
gradanski duh
identitet

interkulturne
kompetencije

interkulturni dijalog
jezicka raznovrsnost

ksenofobija

kultura

kulturne razlicitosti
kulturni identitet
ljudska prava
manjinska prava
multikulturno drustvo
multiperspektivnost
nacionalna manjina
odgovornost
predrasuda
ravnopravnost
rasizam

rodna jednakost
sloboda govora
sloboda veroispovesti
slobodoumnost
stereotip

sSovinizam

tolerancija



- 'o‘;f' .
s e
et 5 by
/.;

LITY HISTORY EDUCATI@N INSTHE 21 ST

GENTURY
LA

PRH IPLES AND'GUID DELINES,
,Q  COUNCIL OF EURORER

5, TR i -
KB’AH W TESIRA HA | BAM@'ITPVIJE Y 2




Ucitio
sloZzenosti
istorije
demokratije

Obi¢ni ljudi i

Balansiranje

rupe su
kognitivne, gbl'lf |
emotivnei O. ' oya €
eticke |St0r|]u
dimenzije drustava

Prilagodljivi
programi i
inovativna
pedagogija
usmerena na
kuturne
razliCitosti

Razlicite
grupe dugo

Suocavati se sa
osetljivimii
kontroverznim
temama

Zive unutar
drustava

Vrednovanj
e viSestrukih
identieta -
sebe /
drugih

Suprotstavljanje
propagandi i
manipulaciji



HVALA NA PAZNJI!
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